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Estimados Hermanos y Hermanas del Partido Esperanza Democratica:

Para mi es de gran satisfaccién presentarles la segunda edicion de
los Estatutos de nuestro glorioso partido. Esta ha sido una tarea de suma
importancia, y con la publicaciéon de este transcendental documento,
afianzamos y legitimamos los procesos internos de nuestra
organizacion, garantizando asf la disciplina y la democracia en todo nues-
tro ejercicio politico.

Al desarrollar la politica reglamentaria de este contrato entre el
Partido Esperanza Democritica y cada uno de sus miembros -donde se
desglosan las responsabilidades y los privilegios de cada cual- enarbolamos
como eje fundamental, el espiritu democratico y nuestro mas vehemente
deseo de transformar la politica dominicana. En tal sentido, nos enfocamos
en crear estructuras soélidas, con controles y balances adecuados,
y con unos fundamentos disciplinarios justos y ecuanimes.

Asimismo, resolvimos la descentralizacién del régimen de poder
que descansa sobre el colectivo del partido, pues nuestro
cometido es construir una agrupaciéon que perdure, representando
los mismos valores y preceptos que formaran parte de nuestro
proceder administrativo al momento de instituir un gobierno
de restauracion para nuestra republica.

Ademas, por primera vez en la historia politica de la Republica
Dominicana, se reconoce la vital importancia de la didaspora dominicana y
su legitimo derecho de participar en la politica de su pais, sin restricciones
y conforme lo establecido en nuestra Carta Magna, que reconoce a los
hijos e hijas de madre o padre dominicano como ciudadanos dominicanos,
validando y aceptando de igual forma, la doble ciudadania. En tal sentido,
hemos dignificado los derechos de estos ciudadanos de ultramar, con un
amplio espacio representativo en la Comision Politica Nacional, con 89
asientos de un total de 329 miembros en esta instancia superior del partido.

Quiero agradecer a todo el equipo que colaboré con este esfuerzo
desde sus inicios hace mas de cuatro afios, a todos los que con tanto



empeno dedicaron sus voluntades incansablemente para que esto
fuera una realidad para nuestro Partido Esperanza Democratica.

En particular quiero reconocer la grandiosa labor de
quien formé parte de este caminar por la Patria desde sus origenes,
asumiendo el reto de redactar nuestros estatutos con tanto carifio y
determinacién, dejando un borrador bien adelantado al momento de
su partida a destiempo, nuestro tan querido y extranado hermano,
Carlos Jaime McFarlane Kaluche, primer y tnico Vicepresidente de nuestra
organizacion politica, y a quien le dedicamos esta primera
edicion de los estatutos del Partido Esperanza Democratica.

Agradezco los aportes de todos los que de una forma u otra
participaron en este proyecto, pues sin ustedes nada de esto hubiese sido
posible. Con la publicaciéon de este vital instrumento, no solo para nues-
tro partido sino para nuestro pafs, cumplimos a cabalidad con el regimen
reglamentario de la Junta Central Electoral, ya que cada modificacion aqui
incluida, se ha hecho de conformidad con las exigencias pertinentes para
tales fines, con la debida aprobacién del Directorio Central Ejecutivo.

Les reitero que el Partido Esperanza Democratica es el partido
de todos los que sofiamos con una nueva restauraciéon para nuestra Patria,
formando orgullosamente parte de esta, la nueva generacion politica de la
Republica Dominicana.

Presidey

==PRESIDENTE==
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DECLARACION DE PRINCIPIOS
El PARTIDO ESPERANZA DEMOCRATICA (PED),

es una organizaciéon politica que aspira a transformar el orden
politico, social y econémico de la Republica Dominicana, mediante el
restablecimiento de los wvalores y principios cristianos sobre los
cuales fue fundada nuestra Republica, con el propésito de ordenar
administrativamente al estado dominicano, recuperar la nacién,
elevar su conciencia, procurar la prosperidad de todos los ciudadanos
llevandoles la paz y la felicidad deseada, erradicando la corrupciéon en
todos los sectores, con politicas sensatas, y mecanismos rigidos de
control, a la vez que abogamos por la sancién mas severa a los
infractores de la ley que incurran en la malversacion de los fondos del
Estado, garantizando la recuperacién de todos los dineros desfalcados
con el castigo condigno.

Mediante la seriedad, el compromiso administrativo, la
aniquilacién de la corrupcién, y un refinanciamiento total de nuestra
deuda publica con una prorroga extendida, conjuntamente con el buen
manejo de las finanzas publicas y ampliando las fuentes de ingreso
con politicas de crecimiento monetario y desarrollo de las industrias
nacionales, lograremos el pago de la deuda externa del pafs, que es el
principal lastre que impide el desarrollo de la Repuiblica Dominicana.

Somos conscientes de que sin independencia econdmica
no puede haber soberanfa politica ni social, ya que siempre estaremos
a la merced de nuestros acreedores, doblegados a sus imposiciones
e intromisiones. El PED quiere una nacién libre y soberana que
responda a los anhelos y designios que el pueblo dominicano se merece.

Pretendemos  consolidar en el pals una verdadera
democracia, real y absoluta, donde el gobierno se rija por la voluntad
popular, y nuestros funcionarios escuchen los reclamos de la gente.
Haremos un gobierno del pueblo, para el pueblo y por el pueblo,
reconociéndolo como el unico soberano. Construiremos una
auténtica democracia  participativa donde exista un respeto
real y efectivo a los derechos del ciudadano.

Creemos en el régimen democratico como udnico sistema
politico capaz de garantizar el estado de derecho y la paz
necesaria para el buen desenvolvimiento y desarrollo de los pueblos.
Por eso aceptamos la verdadera democracia como ideal de
convivencia politica para los dominicanos.

Somos un partido completamente nacionalista, y creemos que la
soberanfa radica esencialmente en el pueblo a través de sus 6rganos
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representativos, como expresion firme de la voluntad popular.

Creemos en los mecanismos y la institucionalidad de un sistema
netamente democratico, aunque entendemos que es necesario adecuar y
vigorizarlos para alcanzar la eficacia y efectividad en el orden social, politico
y econémico. Abogamos por la restauracion de la justicia, la libertad y la
paz para superar el desorden y la iniquidad que impiden al dominicano su
realizacion plena, armonica, espiritual y para otorgar la estabilidad propia
de una nacién moderna.

Rechazamos toda doctrina totalitaria o cualquier forma de dictadura,
que atente contra la dignidad de los seres humanos, mutilando los
valores y principios cristianos, o conculcando los derechos fundamentales
esenciales para vivir en plena libertad.

Creemos que los derechos, deberes y garantias fundamentales de
los dominicanos deben ser preservados mediante un régimen de justicia
independiente, bien administrado, justo y equitativo en todos los sentidos.
Un sistema transformativo, que asimismo se preocupe por defender
los recursos no renovables, la biosfera, el medioambiente,
la flora y fauna, y a la vez otorgando a cada ciudadano las mismas
oportunidades y el acceso al bienestar que ofrece nuestra tierra.

Creemos en un régimen politico que libere al hombre y a la
mujer de la opresion, de la incultura general, de la miseria, de los abusos
y los privilegios injustos, por lo que a través de la educacién en general
elevaremos la conciencia de cada ciudadano.

Por eso, el PARTIDO ESPERANZA DEMOCRATICA se
compromete a difundir e instaurar la democracia como tunica forma de
gobierno capaz de conducir al pueblo dominicano hacia los objetivos
planteados por los creadores de la Republica al momento de su fundacion,
con el propésito de desarrollar la nacién.

Creemos que la libertad es un bien inalienable del ser humano.
Abogamos por los valores fundamentales de la libertad, solidaridad y
justicia, creemos plenamente en los derechos constitucionales y el respeto
pleno de las leyes para garantizar la equidad de todos los dominicanos.

Lajusticiasignificaigualdad dederechosyrespeto paratodos,siendo
este uno de los preceptos mas importantes de nuestro partido. La justicia
debe proteger a todos de la arbitrariedad, el abuso de poder, asumiendo la
necesaria defensa de los mas débiles y desposeidos dentro del marco de la
ley, otorgandoles a su vez la posibilidad de desarrollarse libremente para
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asumir responsabilidades ante la sociedad.

Como partido politico, tenemos conciencia de los graves
problemas que afectan a nuestra naciéon. En tal sentido, nos proponemos
a realizar todos los esfuerzos para buscar soluciones objetivas y metas en
comun, junto al pueblo y a los demas partidos y grupos politicos que
enarbolen los mismos objetivos y nobles propdsitos de nuestra organizacion,
o siempre y cuando estemos encauzados hacia un mismo norte,
orientados hacia la mejoria de la patria y sus conciudadanos en general.

Reafirmamos nuestro deseo de profundizar en los problemas que
aquejan a las naciones hermanas latinoamericanas, fomentar la hermandad
y el buen convivir, ademas de erradicar cualquier diferendo que nos
afecte en el campo internacional y muy especialmente en el area geopolitica
que nos corresponde vivir, para buscar soluciones en comun, siempre y
cuando no perjudiquen nuestra soberania, nacionalidad, independencia y
patriotismo, que tanto esfuerzo nos han costado.

Reafirmamos nuestro deseo de dar a conocer cada vez mas
nuestra historia, nuestra cultura e idiosincrasia, nuestra realidad, y los
peculiares problemas del pueblo dominicano, para con una visiéon total,
enfrentar las dificultades y elaborar soluciones que correspondan a esas
condiciones. A la luz de nuestros principios esbozaremos nuestro modelo
con soluciones viables y efectivas.

Realizaremos las transformaciones necesarias para alcanzar
el desarrollo pleno del pafs, promover la creaciéon de una
nueva sociedad, erradicando la pobreza extrema, eliminando la
corrupcion y los males que de ella nos traen por consecuencia; un pais
donde impere el amor a la patria, donde los funcionarios
gubernamentales vayan a servitle al pueblo y no a servirse de él.

Creemos y ratificamos nuestra fe inquebrantable en Dios y
reconocemos la extraordinaria importancia de la familia como eje
fundamental de nuestra sociedad, donde cada miembro juegue el rol
natural y divino tal como fue concebido por el creador; por lo que
lucharemos por recomponer su unidad con el firme propdsito de
alcanzar una nacion sobre firmes bases éticas y morales.

En el régimen politico, la educacién es un derecho que debe llegar
a todos por igual; trabajaremos para erradicar el analfabetismo en toda la
Republica. La educacién publica primaria y secundaria debe desarrollarse
con las herramientas tecnolégicas modernas y con el apoyo del Estado,
mediante la cual cada dominicano pueda contar con las condiciones
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necesarias para recibir su docencia, implementado asimismo programas
para eliminar las brechas sociales que provocan el abandono escolar.

La educacion es un derecho inalienable e innegociable de cada ser
humano, pues le permite desarrollarse, elevar su conciencia y competir
con sus conciudadanos en igualdad de condiciones, siendo hombres y
mujeres de bien, de porvenir, e impulsando a la vez la prosperidad de la
Nacioén.

En todo pais avanzado, la excelencia en la salud es un dere-
cho del pueblo, por lo que estos servicios deben ser accesibles en
todo el territorio dominicano, brindando siempre prioridad a sus
ciudadanos sin distincion ni privilegio alguno.

Reafirmamos que nuestro objetivo principal es el bienestar de todos
los dominicanos y también, entendemos que la libre empresa es necesaria
y saludable para desarrollar la economia de los pueblos, por tal razén
fortaleceremos cada dfa mas el sano intercambio comercial nacional e
internacional, buscando siempre la mejorfa econémica de nuestro pafs.

Entendemos que la educacién técnica es de suma importancia
para beneficiar a la industria nacional con mano de obra dominicana
calificada para impulsar la economia y el desarrollo de la Nacién en todos
sus estamentos.

Estamos completamente convencidos que la mujer dominicana
debe de jugar un papel preponderante en todos los aspectos del desarrollo
de la nacién, por lo tanto, apoyamos la igualdad de derechos e integracion
en todos los aspectos de la sociedad, abogando siempre por su
proteccioén, reconocimiento y avance como tal.

Creemos firmemente en una nueva reforma agraria, basada en la
reforestacién de todas las cuencas hidrograficas y montafias, la recuperacion
delos rios,la preservacion dela foresta, la flora y fauna, conla rearticulacion
del campo dominicano, y un espaldarazo preponderante al campesino,
adaptando el trabajo del campo a la modernidad de los tiempos, tanto en
sus aspectos técnicos como econémicos, aprovechando la productividad
y abundancia de este sector para convertirlo en eje fundamental de
nuestra economia nacional, elemento sine qua non para el progreso y
reconstruccion de nuestra nacion.

Respetamos de forma absoluta la propiedad privada; pues este es
un derecho consagrado en toda nacién democratica. A cada ciudadano
hay que respetarle sus bienes y servicios, y las invasiones de tierras en
el pais deben ser enfrentadas con firmeza y sin titubeos, respetando y
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defendiendo los derechos de sus legitimos duefios, siempre y cuando
estén dentro del marco de la ley.

La politica fiscal debe estar al servicio del desarrollo
econémico y social de la Republica Dominicana, brindando a cada
ciudadano las oportunidades para su crecimiento dentro de un
clima de estabilidad y transparencia.

Nuestro partido estd completamente comprometido con la
defensa de los recursos naturales, renovables y no renovables,
especialmente los bosques y los rios en todos sus aspectos. No
permitiremos el abuso a nuestros recursos naturales ni la desenfrenada
explotaciéon de nuestras minas, en detrimento del pueblo y la sustraccion
desmedida, irresponsable y dolosa de este patrimonio nacional.

ESTATUTOS
DEL
PARTIDO ESPERANZA DEMOCRATICA

CAPITULO I
DENOMINACION - CONSTITUCION - PROPOSITOS

Articulo 1.- El partido politico cuya organizacién y funcionamiento se
rige por los presentes estatutos, se denomina PARTIDO ESPERANZA
DEMOCRATICA vy sus siglas son P. E. D.

Articulo 2.- EI PARTIDO ESPERANZA DEMOCRATICA esti
constituido por ciudadanos dominicanos que, de acuerdo con la ley, estén
habilitados para ejercer sus derechos constitucionales y asimismo acepten
la declaracién de principios de nuestro Partido, cuampliendo las normas de
sus estatutos, organismos y directivos competentes.

Articulo 3.- Es proposito inalterable del PARTIDO ESPERANZA
DEMOCRATICA establecer en la Reptblica Dominicana un gobierno
que actie de conformidad con los postulados, preceptos y fines conteni-
dos en su Declaracién de Principios.

Articulo 4.- E1 PED tiene su asiento en el Distrito Nacional, Santo Do-
mingo, Capital de la Repiblica Dominicana, el cual podra trasladarse en
casos extraordinarios, de manera transitoria o accidental, a cualquier otro
lugar, mediante resolucién del Directorio Central Ejecutivo (DCE).
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CAPITULO II
EMBLEMA - LEMA - BANDERA - HIMNO - COLORES

Articulo 5.- El emblema del PARTIDO ESPERANZA DEMOCRATICA
capta los principios elementales que personifican nuestra identidad y los
criterios que regiran siempre nuestro procedet.

La silueta del campesino como elemento principal, representa la labo-
riosidad, esperanza y futuro del pueblo dominicano y sus virtudes, por
quienes lucharemos incansablemente, abogando siempre a favor de sus
mejores intereses, y la recuperacion de los derechos que nuestra Consti-
tucién garantiza, incluyendo educacion, bienestar, un techo digno, segu-
ridad, justicia, salud, trabajo y legalidad. Esta figura también representa al
campesino y al obrero dominicano por quienes insistiremos en un apoyo
incuestionable y las herramientas necesarias para rescatar e impulsar la
industria agropecuaria que es preponderante en el desarrollo de todas las
clases sociales de nuestra nacion.

Su contorno nos manifiesta la necesidad de colocar el trabajo sin tregua
como principio cardinal en todos nuestros esfuerzos para juntos alcanzar
nuestro maximo cometido.

El dorado, como color principal de nuestra gloriosa insignia representa
la abundancia, una de las extraordinarias virtudes de nuestro campo do-
minicano, y asimismo, el poder que pretendemos usar Unicamente para
alcanzar los ideales y valores impertérritos de nuestra organizacién politi-
ca, con nobleza y humildad para impulsar la nueva Restauracion de nues-
tra Republica Dominicana. El color dorado de nuestro emblema también
simboliza los grandes ideales de la sabiduria y el conocimiento que pedi-
remos a nuestro Dios continuamente para ejercer con responsabilidad,
honestidad, transparencia, dignidad, humildad, perseverancia, fidelidad y
determinacién nuestras funciones a favor del partido, la Patria y el pueblo.
El fondo verde representa el verdor del campo dominicano, una tierra
altamente fértil, generosa, y bendecida por el creador, quien es nuestro
centro. Este color representa la esperanza de los dominicanos tal y como
nos concibieron Duarte, Sainchez y Mella y aspirando a ser un instrumen-
to de transformacion para devolverle al pueblo dominicano la confian-
za perdida. Como en la antigua Grecia, sera simbolo de victoria para la
Republica Dominicana en el desempefio de nuestra augusta mision. Este
color también simboliza nuestra lucha incansable a favor del respeto a
nuestros recursos naturales y la necesidad de cuidar nuestro medio ambi-
ente y nuestra maravillosa flora y fauna.

El cielo de fondo personifica la nobleza de espiritu que rige este partido

-12 -



como principio inalterable y representa la transparencia y responsabilidad
fiscal que exigiremos siempre en el ejercicio de la administraciéon puablica,
abogando por la integracion de mecanismos que puedan garantizar este
fundamento esencial. El azul caracteriza la fe en Dios, sustento elemental
de este esfuerzo. Como el color designado para los servidores publicos
en la antigua Roma, servira como emblema del altruismo, la dedicacién y
la honradez; que deben imperar como precepto invariable en todo buen
servidor del pueblo.

El sol representa nuestra determinaciéon impertérrita a favor de la Patria y
la creatividad que nos guiara hacia iniciativas eficaces y resolutas a lo largo
de nuestra misiéon. El sol constituye el nuevo renacer para la Republica
con la reformacion absoluta de nuestra administraciéon publica y la vida de
todo ciudadano dominicano.

El circulo es simbolo de la integridad y armonia, a la que aspiraremos
siempre en el ejercicio de nuestras funciones. Como simbolo universal
de lo infinito, representara nuestra lucha incansable a favor de la Patria,
persiguiendo siempre la plenitud de su soberania y garantizando el futuro
con iniciativas que favorezcan siempre su perpetuidad junto a la unidad de
todos sus conciudadanos.

En la parte superior la palabra PARTIDO ESPERANZA
DEMOCRATICA y en la parte inferior MORALIDAD, EQUIDAD,
NACIONALISMO.

Articulo 6.- E1l PARTIDO ESPERANZA DEMOCRATICA tiene
como himno oficial de su organizacion, el tema denominado “Patria Ben-
dita” con las siguientes letras, a ser entonado en la apertura y cierre de
todas las actividades oficiales del partido:
I
Trazando un nuevo camino
Sofiando en libertad
Por un pueblo que esta vivo
Los guerreros de la paz

II
Abrazados como hermanos
Con la palabra de Dios
Y el valor dominicano
Sus huellas encumbran su voz.

CORO:
Patria Bendita
Eterna e inmortal
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Que del suelo al cielo grita
Democracia, Esperanza
Democracia, Esperanza y Paz.

III
Nuestra insignia bandera
Bordada por la fe
En su escudo siempre impera
El honor y el deber.

Iv
Ese suelo glorioso
Que vamos a Defender
En nombre del Supremo
Dios, Patria y Libertad.

Articulo 7.- El PARTIDO ESPERANZA DEMOCRATICA sc iden-
tifica por el color dorado, su bandera es de color dorado y en forma rect-
angular, figurando impreso o bordado en el centro de ésta, se encuentra el
emblema, su simbolo descrito en el articulo 5to de los presentes estatutos,
con tres rayas diagonales desde la esquina inferior izquierda hacia la es-
quina superior derecha de la bandera (en orden de arriba hacia abajo) los
colores de las lineas son verde, blanco y azul.

CAPITULO III
DE NUESTRO JURAMENTO

Articulo 8.- La Juramentacion del Partido Esperanza Democratica, es
un acto solemne de compromiso ante el pueblo y el partido asumido por
todos los miembros y dirigentes que integran las direcciones del partido
a todo nivel, y también cualquier candidato del Partido aspirante a una
posicion de eleccion popular.

Las palabras de la juramentacion son las siguientes:

“Ser Parte del Partido Esperanza Democratica significa una lucha incans-
able para mantener viva las virtudes mejores valoradas en la conducta de
un ser humano. Por lo tanto, es un compromiso ser ejemplo constante del
buen comportamiento, la amistad, el valor, la rectitud, la lealtad, el civismo
y el amor a nuestros préjimos y nuestra Patria; ciudadanos integros, vali-
entes y perseverantes en beneficio de la grandeza de la Republica Domin-
icana. Solo as{ podremos llegar a realizar una transformacion absoluta,
devolviéndoles al pafs y al pueblo la justicia, el orden, respeto, patriotismo,
trabajo, seguridad, educacién, prosperidad, moralidad y todos los elemen-
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tos propios de un pais avanzado, democratico y orgulloso. Entendiendo
la importancia de ser parte del Partido Esperanza Democratica: (Palabras
del juramentador).

¢Jura(n) usted(es) cumplir los Estatutos, Reglamentos y Codigo de
Etica del mismo? (Debera ser respondido por el juramentado).

¢Jura(n) usted(es) trabajar con honestidad, lealtad, honradez, y fe
en Dios, cumpliendo cabalmente su(s) designacion(es) a favor del
Partido Esperanza Democratica y laborando incansablemente a fa-
vor de sus cometidos? (Deberi ser respondido por el juramentado).

¢Jura(n) usted(es) luchar sin tregua por los mejores intereses de
nuestra Patria, por la soberania, la democracia y el bienestar col-
ectivo; Sirviéndole desinteresadamente, con integridad y transpar-
encia, y enarbolando siempre los valores patrios y los principios
inalterables de Dios, Patria y Libertad? (Deberd ser respondido por el jur-
amentado).

De ahora en adelante sera(n) participe de todo lo que se haga en nombre
del Partido Esperanza Democratica. Cuide(n) su prestigio porque en él va
involucrado el suyo. De ser asi, que Dios los apremie, o de lo contrario,
que lo(s) juzgue(n) de acuerdo a su voluntad. (Palabras del juramentador).

Partido Esperanza Democratica...Moralidad, Equidad, Nacional-
ismo (Palabras del juramentdor y luego repetido por todos a una sola vog)

“;Que viva por siempre la Republica Dominicana!” (Todos repetir a
Una Sola 1703).

Parrafo I: El Juramento debera proclamarse ante el presidente de la direc-
cién inmediatamente superior a la demarcaciéon del juramentado, o ante
un presidente de las instancias superiores del partido, o un representante
del partido debidamente designado.

CAPITULO 1V
DE LOS MIEMBROS

SECCION I
REQUISITOS PARA SER MIEMBRO

Articulo 9.- Son miembros del Partido, todos los dominicanos y domini
canas que acepten sus principios y objetivos y se encuentren afiliados
como tales en los registros correspondientes.
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Para ser miembro del Partido se requiere:

A)

B)

©

D)

E)

E)

Ser dominicano de nacimiento, origen o naturalizacion.

Estar en pleno disfrute de los derechos civiles y politicos al
momento de su inscripcion.

Cumplir con los requisitos establecidos en el Articulo 2 del
presente Estatuto.

Haber sido admitido como tal por el Partido luego de haber
cumplido los requisitos.

Haberse comprometido a cumplir los deberes y obligaciones
que corresponden a los miembros del Partido Esperanza
Democratica.

No estar inscrito en otro Partido, y de estarlo, renunciar a esa
organizacion.

SECCION II
DEBERES DE LOS MIEMBROS

Articulo 10.- Son deberes y principios de los miembros del PED:

A)

B)

0)

D)

Aceptar, defender y mantener el sistema de gobierno
esencialmente Civil, Republicano, Democratico y Representativo,
proclamado por la Constituciéon de la Republica; reverenciar el
Himno y la Bandera Nacional, asi como a los Fundadores y
Restauradores de la Republica.

Cumplir, sostener y difundir la Declaracién de Principios, los
Estatutos, y el Programa de Gobierno del Partido.

Ejecutar con eficiencia y lealtad los trabajos encomendados,
y participar con dedicacién y entrega en las actividades del
Partido. Ademas de realizar actividades proselitistas e informar
al Partido cualquier asunto que fuere de interés para la
organizacion.

Fomentar y mantener un amplio espiritu de cordialidad,
disciplina, cooperacion, solidaridad, respeto y armonia con los
demas miembros del Partido.

Parrafo I: Estas disposiciones no tienen caracter limitativo y por tanto no
excluyen cualesquiera otros deberes de similar naturaleza, que pudiesen
establecer los organismos del Partido.
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SECCION III
DERECHOS DE LOS MIEMBROS

Articulo 11.- Son derechos de los miembros del PED:

A)
B)
o)
D)

E)

Participar en las deliberaciones de los organismos y organos
del Partido a los cuales pertenezca.

Ser elegible para las funciones directivas y para las candidaturas
de eleccién popular.

Formular libremente las observaciones y sugerencias que
consideren pertinentes para la buena marcha del Partido, las
cuales deben hacerse exclusivamente en el seno de los 6rganos
y organismos.

Ser oido y tener garantizado el derecho de defensa por ante los
organos disciplinarios competentes del Partido cuando fuere
sometido a ellos.

Recibir formacién politica y asistencia técnica para el cabal
cumplimiento de las funciones y tareas politicas.

) SECCION IV
PERDIDA DE LOS DERECHOS

Articulo 12.- Los derechos de los miembros del Partido se pierden:

A) Por renuncia expresa;

B) Por muerte;

) Por suspension temporal;

D) Por expulsion;

E) Por haber sido condenado a una pena que lo prive de
sus derechos civiles y politicos;

F) Falta a los cédigos de ética y conducta.

Parrafo I: Ningin miembro del Partido podra ser expulsado sin previo
juicio por el organismo disciplinario competente (Iéase las reglamenta-
ciones de disciplina), garantizandole asi el debido proceso y la tutela judi-
cial efectiva que establece la Constitucion y las leyes de la Republica.

Son motivos de suspension o de expulsion los siguientes:

A)

Figurar como miembro o como candidato de otro partido,
agrupacién o movimiento politico o por apoyar candidaturas
contrarias a las del Partido, o por participar en actividades
contrarias a las del Partido.
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B)

©

D)

E)

)

G)

H)

D

Concertar acuerdos con otras organizaciones politicas, al
margen de las decisiones de los organismos u o6rganos
competentes del Partido; participar en actividades y actos
auspiciados o promovidos por otras organizaciones o
movimientos politicos contrarios al PED, sin la debida
autorizacion de los 6rganos competentes.

Aceptar el desempefio de funciones publicas de alto nivel
jerarquico, sin previa autorizacién del Directorio Central
Ejecutivo (DCE), cuando el Partido se encuentre en la
oposicion.

Por ingresar a las filas de los cuerpos castrenses o la Policia
Nacional, asimismo por ser miembro de la Junta Central
Electoral o cualquier institucion del Sistema de Justicia o sus
adjuntos.

El incumplimiento de las decisiones emanadas de los 6rganos
competentes.

Se considerara falta grave imputable a todo miembro del
Partido, el entorpecimiento de las actividades normales
politicas y administrativas del mismo.

La sustraccion o distraccion de fondos o bienes del Partido
y/o del Estado.

Por cualquier otra causa establecida dentro de los estatutos del
partido o cualquier disposiciéon o acapite promulgado «
posteriori por el Partido Esperanza Democratica.

Crear agrupaciones o movimientos politicos independientes
que no hayan sido aprobados por los debidos organismos del
partido o afiliarse a una agrupacién o movimiento politico, en
cuyo caso sera automaticamente suspendido.

Parrafo II: La suspension y la expulsion de los miembros del Partido se
regiran por lo dispuesto en estos estatutos.

CAPITULOV

DE LOS ORGANISMOS DELIBERATIVOS Y ORGANOS

DE DIRECCION DEL PARTIDO

Articulo 13.- Los 6rganos de direccion politica del Partido son:

A) Directorio Central Ejecutivo (DCE)
B) Comisién Politica Nacional (CPN)
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@) Comision Politica Ejecutiva (CPE)
D) Comisioén Politica Provincial (CPP)
E) Comision Politica Municipal (CPM)
) Comisién Politica Distrital (CPD)

G) Comision Politica de Circunscripciones Electorales
H) Sector Externo
I Filiales y Seccionales
1)) Comité de Base
CAPITULO VI

DE LOS DIRECTORIOS, COMISIONES Y ORGANOS

SECCION I
DISPOSICIONES COMUNES A LOS DIRECTORIOS,
COMISIONES Y ORGANOS DEL PED

Articulo 14.- Todos los Directorios u 6rganos, dentro de los limites de
sus respectivas jurisdicciones, tienen, ademas de cualesquiera otras sefiala-
das por los presentes Estatutos las siguientes funciones y obligaciones:

A) Dictar resoluciones y cumplir las disposiciones emanadas de los
organos superiores del Partido.

B) Adoptar las medidas que se juzguen convenientes para la buena
marcha del Partido y para la concretizacion de los ideales y
propésitos del mismo.

@) Nombrar las comisiones especificas que se consideren necesarias.

D) Conocer las renuncias presentadas por sus miembros y cubrir las
vacantes que se produzcan.

E) Delegar determinadas funciones en uno o varios de sus 6rganos
o miembros para la soluciéon de problemas concretos y especificos.

F) Conocer el informe anual de las actividades realizadas y los
estados financieros debidamente auditados que presenten las
autoridades ejecutivas del Partido.

G) Cumplir las disposiciones que se sefnalan en los presentes
Estatutos, en los reglamentos y diferentes asambleas.

H) Invitar a las reuniones en calidad de observadores a quienes
consideren pertinentes, con la previa aprobacién de los miembros
de esos organismos.
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I) Cumplir con la cuota mensual establecida por el Directorio Central
Ejecutivo conforme lo establecido en el Articulo 14.1.

1)) Participar en reuniones ordinarias de los organismos y comisiones
dirigenciales correspondientes conforme lo establecido en el
Articulo 14.2.

K) Cumplir con los requisitos de la docencia intrapartidaria conforme
lo establecido en el Articulo 14.3 de estos estatutos.

Parrafo I: Los Directorios y 6rganos de direccion base y media del par-
tido celebraran reuniones ordinarias mensualmente y las extraordinarias
cuantas veces sean necesarias conforme lo establecido en estos Estatutos.

Parrafo II: Los Directorios y 6rganos de direccién base y media podran
celebrar reuniones extraordinarias cuando lo solicite la tercera parte de
sus miembros para tratar exclusivamente los asuntos sefialados de impor-
tancia.

Parrafo III: Los Directorios y 6rganos de direcciéon base y media pueden
reunirse validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus miem-
bros y sus decisiones se tomaran por mayoria de votos. Llas convocatorias
seran hechas por el presidente o quien ejerza sus funciones, segun sea el
caso.

Parrafo IV: Las reuniones de los Directorios y 6rganos podran ser de
manera privada y seran celebradas en sus respectivos locales o en otros
lugares que se consideren apropiados después de convocar formalmente
a todos sus miembros.

Parrafo V: Cuando no asistiera el nimero establecido de dirigentes a la
reunién de cualquier directorio, se hara una nueva convocatoria para una
fecha no menor de veinte y cuatro (24) horas ni mayor de setenta y dos
(72) horas, la cual se podra celebrar con la tercera parte de sus miembros
y sus decisiones seran validas con el voto de la mayoria de los presentes.

Articulo 14.1.- El Partido Esperanza Democratica es una organizacion
politica que desde sus inicios, ha desarrollado los trabajos politicos con
el apoyo de sus miembros y simpatizantes, velando asi por la integridad
absoluta y desafiando la incidencia de recursos que puedan comprometer
la imagen y el accionar del partido. Comprendiendo el compromiso inelu-
dible de continuar promoviendo la transparencia y responsabilidad en el
manejo de los recursos, y ante los extraordinarios expendios necesarios
para su buen desempefio, es preciso contar con el soporte continuo del
colectivo de dirigentes de nuestra agrupacion.
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Por lo tanto, el Directorio Central Ejecutivo determinara un monto ade-
cuado de aportacién mensual para cada miembro de los equipos de di-
reccién del Partido Esperanza Democratica, siendo esto un compromiso
estatutario imperioso. Esta asignacion se clasificara en tres niveles de re-
sponsabilidad contributiva:

1. Los miembros del Directorio Central Ejecutivo (DCE)

2. Los miembros de las Comisiones Politicas Provinciales (CPP),
Comisiones Politicas Ejecutivas (CPE), Filiales y Sector Externo

3. Los miembros de las Comisiones Politicas Municipales y las
Comisiones Politicas Distritales (CPD) y miembros de las
Seccionales.

Para tales fines, la Secretaria de Finanzas revisara periédicamente los
ingresos y gastos del partido, haciendo su recomendacién al Directorio
Central Ejecutivo para determinar el monto de la cuota mensual a esta-
blecer para cada nivel, la suma del cual debera ser suficiente para cumplir
con los compromisos econémicos del partido.

Articulo 14.2.- Asistir a las reuniones ordinarias de todos los organismos
y las comisiones dirigenciales del Partido Esperanza Democratica es man-
datario. Es por esto que dichas reuniones son pautadas con antelacion
de conformidad con este reglamento estatutario. Estas reuniones son de
vital importancia para el crecimiento y fortalecimiento de nuestro partido.
Cualquier miembro que falte a tres (3) reuniones sin presentar una excusa
buena y valida sera automaticamente destituido de su posicion. La Secre-
tarfa o Direccion de Disciplina tendra el deber de comunicar al dirigente
por escrito ante cada una de dichas faltas.

Asimismo es imprescindible hacer todo lo posible para asistir de manera
formal a las reuniones extraordinarias de los organismos y las comisiones
correspondientes, ya que en estas se ventilan temas puntuales de impor-
tancia para el buen desarrollo del partido.

Articulo 14.3.- Como condicién sin excepcion para formar parte de la
estructura dirigencial del Partido Esperanza Democritica, y sin importar
su nivel de nombramiento, todo dirigente tendra que cumplir los niveles
del 1 al 4 del régimen de capacitacién politica establecida por la Secretaria
de Adoctrinamiento & Formacién Politica. Es una obligatoriedad no solo
participar en dicha docencia, sino completar satisfactoriamente cada nivel,
y obtener la certificacién correspondiente. El dirigente tendra un plazo
de no mas de un afio luego de la ratificaciéon de su nombramiento, para
cumplir con este requisito.
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] SECCION II
DE LOS COMITE DE BASES, FILIALES Y SECCIONALES

Articulo 15.- Los Comité de Bases, las Filiales y las Seccionales son 6rga-
nos de direccion base del Partido Esperanza Democratica. LLos Comités
de Bases deben organizarse en todo el territorio nacional y las Filiales y
Seccionales en el Exterior. Estan compuestos de la siguiente forma:

COMITE DE BASES
Presidente
Miembro
Miembro
Miembro
Miembro

Miembro

Nk b=

Miembro

FILIALES Y SECCIONALES
Presidente (a)

Secretaria General
Vicepresidente

Direcciéon de Organizacion
Direccion de Asuntos Electorales
Direcciéon de Comunicacién
Direccién de Finanzas

Direccién de Etica & Disciplina

e N A Al o e

Direccién de Asuntos Juridicos

Direccion de la Juventud

—_
— O

Direccién de la Mujer

[UN
N

Direccién de Actas y Correspondencias

13. Direccién de Tratados Estratégicos & Relaciones Exteriores

Parrafo I: Las directivas de las Filiales y Seccionales seran elegidas por
mayoria de votos en la Asamblea de sus respectivas demarcaciones, y por
un periodo de cuatro (4) anos.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias de las Filiales y Seccionales se re-
alizaran una vez cada mes, por convocatoria del Presidente de la comis-
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i6n. Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas en cualquier
momento por el Presidente de la comisién o por la tercera parte de sus
miembros para tratar temas especificos, y con no menos de setenta y dos
(72) horas de antelacion.

SECCIONIIT
DE LOS DIRECTORIOS DE COMISION PROVINCIAL,
MUNICIPAL Y DE CIRCUNSCRIPCIONES ELECTORALES

Articulo 16.- Los Directorios de Comisiéon Provincial, Municipal y de
Circunscripciones electorales, son 6rganos de direccion media del Partido.
Deben organizarse en todo el territorio nacional y estan compuestos de
la siguiente forma:

1. Presidente (a)

2. Secretaria General

3. Vicepresidente

4. Direcciéon de Organizacion

5. Direccién de Asuntos Electorales

6. Direccién de Comunicacion

7. Direccion de Finanzas

8. Direccién de Ftica & Disciplina

9. Direccién de Asuntos Juridicos

10. Direccion de la Juventud

11. Direccién de la Mujer

12. Direccién de Tecnologia

13. Direccién de Actas y Correspondencias
14. Direccién de Educaciéon & Cultura

15. Direccién de Asuntos Profesionales

16. Direccién de Deportes

17. Direccién de Asuntos Comunitarios

18. Direccién de Asuntos Militares & Policiales
19. Direccién de Cultos & Iglesias

Parrafo I: Las directivas de las Comisiones Provinciales, Municipales, y
de Circunscripciones Electorales seran elegidas por mayoria de votos en
la Asamblea de sus respectivas demarcaciones y por un periodo de cuatro

(4) afios.
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Parrafo II: Las reuniones ordinarias de las Comisiones Provinciales, Mu-
nicipales, y de Circunscripciones Electorales se realizaran una vez cada
mes, por convocatoria del Presidente de la comisién. Las reuniones ex-
traordinarias podran ser convocadas en cualquier momento por el Presi-
dente de la comision o por la tercera parte de sus miembros para tratar te-
mas especificos y con no menos de setenta y dos (72) horas de antelacion.

SECCION 1V
DE LOS DIRECTORIOS DE COMISION DE
DISTRITO MUNICPALES

Articulo 17.- Los Directorios de Comisién de Distrito Municipales, son
6rganos de direccion media del Partido. Deben organizarse en todo el
territorio nacional y estin compuestos de la siguiente forma:

1. Presidente (a)

2. Secretaria General

3. Vicepresidente

4. Direccion de Organizacion

5. Direccion de Asuntos Electorales
6. Direccién de Comunicacion

7. Direccion de Finanzas

8. Direccién de Ftica & Disciplina
9. Direcciéon de Asuntos Juridicos
10. Direccion de la Juventud

11. Direccion de la Mujer

12. Direccion de Actas y Correspondencias
13. Direccion de Deportes

Parrafo I: Las directivas de las Comisiones de Distritos Municipales seran
elegidas por mayoria de votos en la Asamblea de sus respectivas demarca-
ciones, y por un periodo de cuatro (4) afios.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias de las Comisiones de Distritos Mu-
nicipales se realizaran una vez cada mes, por convocatoria del Presidente
de la comision. Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas en
cualquier momento por el Presidente de la comisién o por la tercera parte
de sus miembros para tratar temas especificos, y con no menos de setenta
y dos (72) horas de antelacion.
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SECCION V

DE LA COMISION POLITICA EJECUTIVA (CPE)

EEUU & CANADA

Articulo 18.- El Directorio de la Comisién Politica Ejecutiva de EEUU &
Canada, es un 6rgano de direccién media del partido. Debera organizarse
en el exterior, en el territorio de los EEUU y Canada.

Esta compuesta de la siguiente forma:

1.

D A Al o

NN NN DNDNLDN R — /b o s
A A e e N

Presidente (a)

Secretario(a) General

Vicepresidente

Direcciéon de Organizacion

Direccion de Asuntos Electorales
Direccién de Comunicacion

Direccion de Finanzas

Direccién de Etica & Disciplina

Direccién de Asuntos Juridicos

Direccién de Juventud

Direccién de la Mujer

Direccién de Actas & Correspondencias
Vicepresidente Tratados Estratégicos & Relaciones Exteriores
Direccién de Deportes

Direccién de Cultos Cristianos

Presidente Estatal, Filial de New York
Presidente Estatal, Filial de New Jersey
Presidente Estatal, Filial de Massachusetts
Presidente Estatal, Filial de Rhode Island
Presidente Estatal, Filial de New Hampshire
Presidente Estatal, Filial de Connecticut
Presidente Estatal, Filial de Delaware
Presidente Estatal, Filial de Pennsylvania
Presidente Estatal, Filial de Texas
Presidente Estatal, Filial de North Carolina
Presidente Estatal, Filial de South Carolina
Presidente Estatal, Filial de Georgia
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28. Presidente Estatal, Filial de Louisiana

29. Presidente Estatal, Filial de Michigan

30. Presidente Estatal, Filial de Ohio

31. Presidente Estatal, Filial de Virginia

32. Presidente Estatal, Filial de Washington DC
33, Presidente Nacional, Filial de Canada

Parrafo I: La directiva de la Comision Politica Ejecutiva de EEUU &
Canada sera elegida por mayorfa de votos en la Asamblea de su demar-
cacion y por un periodo de cuatro (4) anos.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias de la Comisién Politica Ejecutiva
de EEUU & Canada se realizaran una vez cada mes, por convocatoria
del Presidente de la comisién. Las reuniones extraordinarias se podrin
convocar en cualquier momento por el Presidente de la comisiéon o por
la tercera parte de sus miembros para tratar temas especificos y con no
menos de setenta y dos (72) horas de antelacién.

~ SECCION VI
DE LA COMISION POLITICA EJECUTIVA (CPE)
FLORIDA, PUERTO RICO, LATAM & CARIBE

Articulo 19.- El Directorio de la Comision Politica Ejecutiva de Florida,
Puerto Rico, LATAM vy el Caribe, es un 6rgano de direccion media del
partido. Debera organizarse en el exterior, en los territorios que incluyen
el Estado de la Florida (EEUU), Puerto Rico, Latinoamérica y el Caribe.
Esta compuesta de la siguiente forma:

1. Presidente (a)

Secretario(a) General
Vicepresidente

Direccién de Organizacion
Direccién de Asuntos Electorales
Direccién de Comunicaciéon
Direccién de Finanzas

Direccién de Etica & Disciplina

e A A

Direccién de Asuntos Juridicos

Direccién de Juventud

—_
— O

Direccién de la Mujer

—_
N

Vicepresidente Tratados Estratégicos & Relaciones Exteriores
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13. Direccién de Actas y Correspondencias
14. Presidente Coordinador Estatal, Filial de Florida

15. Presidente Coordinador Estatal, Filial de Puerto Rico
106. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Chile

17. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Panama
18. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Argentina
19. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Venezuela

20. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Paraguay

21. Presidente Coordinador Nacional, Filial de St. Croix

22. Presidente Coordinador Nacional, Filial de St. Thomas

23. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Turks & Caicos
24, Presidente Coordinador Nacional, Filial de Aruba

25. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Bonaire

26. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Curacao

27. Presidente Coordinador Nacional, Filial de St. Martin Holandesa
28. Presidente Coordinador Nacional, Filial de St. Martin Francesa

29. Presidente Coordinador Nacional, Filial de Anguilas

Parrafo I: La directiva de la Comisién Politica Ejecutiva de Florida, Puer-
to Rico, LATAM & el Caribe sera elegida por mayorfa de votos en la
Asamblea de su demarcacién y por un periodo de cuatro (4) afios.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias de la Comisiéon Politica Ejecutiva
de la Florida, Puerto Rico, LATAM vy el Caribe se realizaran una vez cada
mes, por convocatoria del Presidente de la comision. Las reuniones ex-
traordinarias se podran convocar en cualquier momento por el Presidente
de la comisiéon o por la tercera parte de sus miembros para tratar temas
especificos, y con no menos de setenta y dos (72) horas de antelacion.

) SECCION VII
DE LA COMISION POLITICA EJECUTIVA (CPE) EUROPA

Articulo 20.- El Directorio de la Comision Politica Ejecutiva de Europa,
es un o6rgano de direccion media del partido. Debe organizarse en el exte-
rior, en el territorio europeo. Esta compuesta de la siguiente forma:

1. Presidente (a)
2. Secretaria General
3. Vicepresidente
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4 Direccién de Organizacion

5 Direccién de Asuntos Electorales

6. Direccion de Comunicacion

7 Direccién de Finanzas

8 Direccién de Ftica & Disciplina

9 Direccién de Asuntos Juridicos

10. Direccion de la Juventud

11. Direcciéon de la Mujer

12. Vicepresidente Tratados Estratégicos & Relaciones Exteriores
13. Direccién de Actas y Correspondencias

14. Presidente Coordinador Nacional, Filial Inglaterra
15. Presidente Coordinador Nacional, Filial Francia

16. Presidente Coordinador Nacional, Filial Espafia

17. Presidente Coordinador Nacional, Filial Italia

18. Presidente Coordinador Nacional, Filial Alemania

19. Presidente Coordinador Nacional, Filial Holanda

20. Presidente Coordinador Nacional, Filial Suiza

21. Presidente Coordinador Nacional, Filial Bélgica

22. Presidente Coordinador Nacional, Filial Portugal

23. Presidente Coordinador Nacional, Filial Luxemburgo

Parrafo I: La directiva de la Comision Politica Ejecutiva de Europa sera
elegida por mayoria de votos en la Asamblea de su demarcacién, y por un
periodo de cuatro (4) anos.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias de la Comision Politica Ejecutiva de
Europa se realizaran una vez cada mes, por convocatoria del Presidente
de la comision. Las reuniones extraordinarias se podran convocar en cual-
quier momento por el Presidente de la comisién o por la tercera parte de
sus miembros para tratar temas especificos, y con no menos de setenta y
dos (72) horas de antelacion.

SECCION VIII
DE LA COMISION POLITICA NACIONAL

Articulo 21.- L.a Comisién Politica Nacional (CPN) es un 6rgano de di-

reccién alta del partido compuesta por tres cientos veinte y cinco (325)
miembros organizados en conjunto con el territorio nacional y el exterior.
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La CPN esta compuesta de la siguiente forma:

1. Los treinta y dos (32) presidentes de las Provincias del territorio
nacional
2. Los ciento cincuenta y ocho (158) presidentes de los municipios

del territorio nacional

3. Los Presidentes de las tres (3) Circunscripciones del Distrito
Nacional
4. Los treinta y siete (33) miembros del Comité Politico Ejecutivo

(CPE) EEUU & CANADA

5. Los veinte y tres (23) miembros del Comité Politico Ejecutivo
(CPE) Europa

6. Los veinte y nueve (29) miembros del Comité Politico Ejecutivo
(CPE) de la Florida, Puerto Rico, LATAM y el CARIBE

7. Los cuarentay siete (47) miembros del Directorio Central Ejecutivo

(DCE)

Parrafo I: Debido a que la Comisién Politica Nacional es una represent-
acién fidedigna de la dirigencia nacional e internacional del Partido, este
organismo dependera directamente de las elecciones en cada demarcacion;
la permanencia en el cargo de cada miembro de este organismo se regira
por el tiempo que ocupe el cargo correspondiente en su demarcacion.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias de la Comisién Politica Nacional se
realizaran una vez al afio, por convocatoria del Directorio Central Ejecuti-
vo (DCE). Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas en cual-
quier momento por el Directorio Central Ejecutivo (DCE) con no menos
de siete (7) dias de antelacion.

SECCION IX
DEL DIRECTORIO CENTRAL EJECUTIVO (DCE)

Articulo 22.- El Directorio Central Ejecutivo (DCE) es la maxima au-
toridad Ejecutiva del Partido. Esta compuesto de cuarenta y siete (47)
posiciones de la siguiente forma:

1. Presidente (a)

2 Secretaria General

3. Vicepresidente In Memoriam*
4 Primer Vicepresidente
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Vicepresidente Ejecutivo

Secretaria de Organizacion

5

6

7. Secretaria de Asuntos Electorales

8 Secretaria Global de Comunicacién
9

Secretaria de Finanzas

10. Secretarfa de Etica & Disciplina

11. Secretaria de Asuntos Juridicos
12. Secretaria de la Juventud

13. Secretaria de la Mujer

14. Vicepresidente de Ultramar

15. Vicepresidente EEUU & Canada
16. Vicepresidente Nacional (8)

17. Vicepresidente Internacional (8)

18. Vicepresidente Tratados Estratégicos & Relaciones Exteriores
19. Secretaria de Actas y Correspondencias

20. Secretaria de Asuntos Agropecuarios

21. Secretaria de Asuntos Empresariales

22. Secretaria de Religiosos Catélicos

23. Secretaria de Cultos Cristianos

24. Secretaria de Asuntos Militares

25. Secretaria de Adoctrinamiento & Formacion Politica
20. Secretaria de Tecnologia & Informatica

27. Secretaria Plan de Gobierno & Politicas Publicas

28. Secretaria de Deportes

29. Sub-Secretaria de Organizacion

30. Sub-Secretaria de Asunto Electorales

31. Sub-Secretaria de Finanzas

32. Sub-Secretaria de la Juventud

33. Sub-Secretaria de la Mujer

34. Sub-Secretaria de Asuntos Militares

Parrafo I: Los miembros del Directorio Central Ejecutivo (DCE) seran
elegidos por mayoria de votos de la Comisiéon Politica Nacional (CPN) y
los cargos seran designados por un periodo de cuatro (4) afos.
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Parrafo II: Para ser miembro del Directorio Central Ejecutivo es requi-
sito haber sido dirigente del partido con un periodo minimo de cinco (5)
anos de militancia, gozar de buena Moral y Conducta, nunca haber sido
acusado y condenado por robo, hurto, malversaciéon de fondos, corrup-
cién, narcotrafico, homicidio, trafico de influencia o cualquier otro delito
mayor y/o ser recomendado por algun miembro del directorio supetior
del DCE.

Parrafo III: Las reuniones ordinarias de la Directorio Central Ejecutivo
se realizaran una vez cada cuatro (4) meses, por convocatoria del Presi-
dente del Partido. Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas
en cualquier momento por el Directorio Central Ejecutivo (DCE) con no
menos de setenta y dos (72) horas de antelacion para tratar temas espe-
cificos.

Parrafo IV: En reconocimiento por su extraordinaria labor en la fun-
dacion y el desarrollo del Partido Esperanza Democratica, su firme com-
promiso con los preceptos de nuestra organizaciéon y su amor por nuestra
amada Patria, y todas las demas caracteristicas que adornaban a su perso-
na, el cargo de Vicepresidente del Partido Esperanza Democratica queda
eliminado de la estructura de la maxima autoridad del partido, el Directo-
rio Central Ejecutivo, en perpetuidad, honrando asi la memoria del primer
y unico Vicepresidente de nuestra insignia organizacion, el distinguido
amigo y hermano, el St. Carlos Jaime McFarlane Kaluche. Toda atribucion
correspondiente a esta posicion incluyendo el derecho al voto, quedara
suspendida permanentemente para fines de lugar.

Parrafo V: El Directorio Central Ejecutivo es el maximo organismos de
nuestro partido. Como tal, las reuniones son de suma importancia en la
toma de decisiones administrativas y demas que influiran en todo el ejer-
cicio de nuestra organizacion. Debido a la importancia de contar con la
participacion de todos los miembros para asi garantizar el mejor desem-
pefio del trabajo de este organiza administrativo del partido, se establece
que las reuniones virtuales seran permitidas para las reuniones extraordi-
narias, y en ciertos casos especificos y con excusas puntuales, aprobadas
por el DCE o el organismo estatutario competente, los miembros de las
diversas comisiones o organismos dirigenciales podran participar en di-
chas reuniones virtualmente.

~ SECCION X
DE LA DIRECCION GENERAL DE LA JUVENTUD

Articulo 23.- La Direccion General de la Juventud del Partido Esper-
anza Democratica es un organo de direccién media del partido, con el
propésito de organizar la juventud partidaria en el territorio nacional y las
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tres circunscripciones del exterior. Esta compuesta por diez y nueve (19)
posiciones de la siguiente forma:

1. Presidente (a)

2. Secretaria General

3. Vicepresidente

4. Direccién de Organizacion

5. Direccién de Asuntos Electorales

6. Direcciéon de Comunicacion

7. Direcciéon de Finanzas

8. Direccién de Ftica & Disciplina

9. Direccién de Asuntos Juridicos

10. Direcciéon de la Mujer

11. Vicepresidente de Ultramar

12. Vicepresidente de EEUU & Canada

13. Vicepresidente de Tratados Estratégicos & Relaciones Exteriores
14. Direccién de Tecnologia

15. Direccién de Actas y Correspondencias

16. Direccién de Asuntos Empresariales

17. Direcciéon de Plan de Gobierno & Politicas Pablicas
18. Direccién de Deportes

19. Direcciéon de Cultos Cristianos

Parrafo I: La directiva de la Direccion General de la Juventud sera elegida
por el Directorio Central Ejecutivo del partido por mayoria de votos y los
cargos seran designados por un periodo de cuatro (4) afos.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias de la Direccion General de la
Juventud se realizaran una vez cada cuatro (4) meses, por convocatoria
del Presidente. Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas en
cualquier momento por el Presidente o por la tercera par de sus miem-
bros para tratar temas especificos y con no menos de cinco (5) dias de
antelacion.

Parrafo II: La Direccién General de la Juventud contara con dos asientos
en el Directorio Central Ejecutivo (DCE), la maxima autoridad el partido.
El Presidente de la Direccién General de la Juventud tendra asiento en
dicho organismo como Secretario(a) de la Juventud, y el Vicepresident de
la Direccién General de la Juventud cémo Sub-secretario(a) de la Juventud.
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SECCION XI
DEL SECTOR EXTERNO

Articulo 24.- El Sector Externo del Partido Esperanza Democratica es
un o6rgano independiente de la estructura partidaria, siendo una depen-
dencia directa del Directorio Central Ejecutivo (DCE), para aglutinar a
profesionales, empresarios, y lideres religiosos, culturales y deportivos
conforme las directrices del DCE. Esta compuesto de la siguiente forma:

1. Presidente (a)

Secretaria General
Vicepresidente

Direccién de Organizacion
Direccién de Asuntos Electorales
Direccién de Comunicacion
Direccién de Finanzas

Direccion de Etica & Disciplina

D A Al o

Direccién de Asuntos Juridicos

10. Direccion de la Juventud

11. Direccién de la Mujer

12. Direccién de Actas y Correspondencias

13. Direccién de Tratados Estratégicos & Relaciones Exteriores

Parrafo I: La directiva del Sector Externo sera elegido por el Directorio
Central Ejecutivo del Partido por mayoria de votos y los cargos seran
designados por un periodo de dos (2) afios.

Parrafo II: Las reuniones ordinarias del Sector Externo se realizaran una
vez cada tres (3) meses, por convocatoria del Presidente del Sector Ex-
terno. Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas en cualquier
momento por el Presidente del Sector Externo o por la tercera par de sus
miembros para tratar temas especificos y con no menos de cinco (5) dias
de antelacion.

CAPITULO VII

DE LAS DESCRIPCIONES DE CARGOS DEL
DIRECTORIO CENTRAL EJECUTIVO

Articulo 25.- DEL PRESIDENTE DEL PARTIDO: Al Presidente
del Partido Esperanza Democratica, le corresponden las siguientes fun-
ciones:
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11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

Presidir los actos del Directorio Central Ejecutivo y la Comision
Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;

Expedir resoluciones, reglamentos e instrucciones cuando fuere
necesario;

Celebrar y firmar acuerdos con otros organismos y someterlos a
la aprobacién del DCE;

Velar porque se mantenga el orden y crecimiento del Directorio
Central Ejecutivo y la Comisién Politica Nacional, asi como los
demas 6rganos de direccién del Partido;

Velar por la buena recaudacion y fiel inversion de los recursos del
Partido Esperanza Democratica;

Depositar ante la Comision Politica Nacional del Partido
Esperanza Democratica cada 27 de Febrero, las memorias
del afio anteriort;

Representar al Directorio Central Ejecutivo y la Comision Politica
Nacional del Partido Esperanza Democratica cuando fuere
necesario;

Dirigir, suspender, reinstalar y clausurar las reuniones del
Directorio Central Ejecutivo y la Comisiéon Politica Nacional del
Partido Esperanza Democratica;

Vigilar el orden dentro de la sala;

Determinar que se comuniquen a quien corresponda, las
resoluciones y acuerdos que se tomen;

Someter a tramite legal y a debate, informes, mociones y
solicitudes de dirigentes, aliados o terceras personas en su caso;
Hacer uso del voto decisivo en caso de empate en las reuniones
de los organismos y 6rganos que preside;

Firmar actas y acuerdos de las asambleas;

Conceder la palabra a los asistentes en el orden solicitado;

Ser imparcial en las decisiones, pero inducir a que los
planteamientos se hagan de forma correcta;

Abrir y cerrar los debates asi como someter a votacion las
consideraciones;

Velar por la observancia de los estatutos, reglamentos y normas
dentro de la Comisién Politica Nacional y el Directorio
Central Ejecutico del Partido Esperanza Democritica;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 26.- DEL SECRETARIO GENERAL: Al Secretario General
del Partido Esperanza Democratica, le corresponden las siguientes
funciones:
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A

S

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ser responsable de la organizaciéon partidaria; sobre ¢l
recae la responsabilidad de la direccién y la accién politica del
Directorio Central Ejecutivo, la Comisiéon Politica Nacional
y demas 6rganos de direccién del partido;

Celebrar contratos y vigilar su cumplimiento y revision oportuna;
Emplazar a huelga cuando fuere necesario, dirigiendo todos sus
procedimientos, y respetando las leyes correspondientes;
Comparecer ante los tribunales y cualquier otra instancia
que pudiera requerirlo; plantear las demandas que respondan
a los intereses politicos;

Relacionarse con los organismos e instituciones afines;
Ejercer en todo momento la representatividad del
PED y actuar en nombre del Partido y sus compafieros;

Aplicar las disposiciones de los organismos superiores;
Convocar y presidir las asambleas; vigilar la instalacion de las
mismas, su desarrollo democratico y la operatividad de los acuerdos;
Autorizar los documentos expedidos por las Secretarfas;
otorgar y revocar poderes, credenciales, constancias y permisos.
Dictar los acuerdos urgentes y dar cuenta de todo ello al
Directorio Central Ejecutivo y la Comision Politica Nacional del
Partido Esperanza Democritica;

En su oportunidad convocar a elecciones para la renovacion de
la Comision Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;
Mantener la unidad del Partido Esperanza Democratica
contra toda clase de injerencias o tendencias disolutorias;

Asistir a las oficinas de la Comisiéon Politica Nacional del Partido
Esperanza Democratica y disponer mediante agenda las
actividades de todas las Secretarias;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 27.- DEL PRIMER VICEPRESIDENTE: Al Primer
Vicepresidente del Partido Esperanza Democratica, le corresponden las
siguientes funciones:

1.

2.
3.

Colaborar con el Presidente en la direccién de la Comisién
Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;

Proponer el nombramiento y la remocién de los Secretarios;
Presidir, previa autorizacion del Presidente, el Directorio
Central Ejecutivo y la Comisiéon Politica Nacional del Partido
Esperanza Democratica;

Asistit en la Coordinacién de las relaciones de las diferentes
Comisiones con la Comision Politica Nacional del Partido
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Esperanza Democratica;

Presidir la Comisiéon Politica Nacional del Partido Esperanza
Democriatica en ausencia del Presidente;

Asistir en el nombramiento y la remocion, de conformidad con la
normativas estatutarias, los dirigentes nacionales e internacionales
cuya designacién no esté atribuida a otra autoridad;

Ejercer las atribuciones que le delegue el Presidente;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 28.- DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO: Al
Vicepresidente Ejecutivo del Partido Esperanza Democratica, le
corresponden las siguientes funciones:

1.

Dirigir y supervisar las operaciones globales del Partido Esperanza
Democratica segun las directrices del Directorio Central Ejecutivo
y el Presidente del partido;

Supervisar conjuntamente con el Presidente del Partido, la
buena recaudacion y fiel inversién de los recursos del Partido
Esperanza Democratica;

Coordinar con la Secretarfa de Finanzas, para asuntos
presupuestarios, en la ejecutoria de decisiones y las operaciones
del Directorio Central Ejecutivo y la Comisiéon Politica
Nacional del Partido Esperanza Democratica;

Aprobar con la anuencia del Directorio Central Ejecutivo, gastos
operativos del Partido Esperanza Democratica

Proponer al Presidente el nombramiento y la remociéon del
cuerpo laboral de Partido Esperanza Democratica;

Colaborar con la Secretarfa de Asuntos Juridicos la conformacion
de estrategias, defensas y operativos juridicos, en coordinacién
con el Presidente y el Secretario General del Partido.

Ejercer las atribuciones que le delegue el Presidente del Directorio
Central Ejecutivo del Partido Esperanza Democratica;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 29.- DE LA SECRETARIA DE ORGANIZACION: Al

Secretario(a) de Organizacioén, le corresponden las siguientes funciones:

1.

Mantener la relacién con las instancias organicas a todos sus
niveles, velando por el cumplimiento de las decisiones emanadas
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

de los 6rganos competentes;

Realizar el seguimiento de la afiliacién al Partido, elaborando y
custodiando el Censo de Afiliados;

Coordinar los informes de gestion que se han de remitir al
Directorio Central Ejecutivo y la Comisiéon Politica Nacional del
Partido Esperanza Democratica;

Mantener la organizaciéon en todas las cuestiones referentes a la
situacién de afiliacion de sus miembros y a los procesos
relacionados con la configuracion de su estructura organizativa;
Marecar las directrices que orienten el funcionamiento organizativo
y politico del Partido;

Colaborar con las demas Direcciones en lo que sea solicitado por
ellas en los temas de su competencia;

Tener a su cuidado el archivo general de tramites y estadisticas
laborales;

Levantar el padrén de miembros, mantenerlo actualizado en altas
y bajas con todos sus datos, por empresa o establecimiento; asi
mismo, un directorio de delegados, instituciones afines y otros
organismos;

Convocar, en coordinacion con el Secretatio General, a las
asambleas, mitines, actos politicos, desfiles y toda clase de eventos,
siendo responsable de su organizacién, eficiencia y el control de
los miembros que asistan; verificar el quérum en las reuniones
para cuya instalacion asi lo requieran los estatutos;

Verificar, en coordinaciéon con la Secretaria de Disciplina, la
instrumentacién de conflictos; organizar guardias, reuniones de
discusién sobre los diversos conflictos organizativos que se
puedan presentar;

Disponer oportunamente y en el lugar conveniente, pancartas,
carteles, simbolos del Partido y todo lo conveniente para actos
masivos, sociales, culturales o politicos a los que sea necesario
asistir.

Orientar a todos los miembros sobre sus derechos y obligaciones
estatutarias, reglamentos, contratos, revisiones y todo lo que
concierne al interés de la organizacién;

Firmar la correspondencia de su Secretaria y conjuntamente con
la Secretarfa General y la Presidencia, cualquier nombramiento
dirigencial debidamente aprobado por el Directorio Central
Ejecutivo;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
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16.

Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 30.- DE LA SECRETARIA Y SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS ELECTORALES: Al Secretario(a) y Sub-Secretario(a) de
Asuntos Electorales, le corresponden las siguientes funciones:

1.

10.

11.

12.

Coadyuvar y promover la correcta entrega de informacién
financiera a las autoridades fiscalizadoras de la JCE y también dar
asesoria en la materia a las Direcciones del Partido Esperanza
Democratica cuando fuere necesatio;

Contribuir en la estrategia que sefiala el Partido Esperanza
Democratica para lograr el crecimiento politico y electoral,
realizando estudios e investigaciones de caracter politico electoral
y encuestas de opinion publica;

Coadyuvar en la organizaciéon y desarrollo de los procesos
electorales, internacionales y nacionales, asi como la preparacion y
publicacién de los calendarios electorales;

Preparar y realizar los cursos de adiestramiento electoral para los
miembros del Partido;

Proponer al Directorio Central Ejecutivo y la Comisién Politica
Nacional del Partido Esperanza Democratica iniciativas y
reformas en materia electoral cuando fuere necesario;

Actualizar al Directorio Central Ejecutivo y la Comision Politica
Nacional del Partido Esperanza Democratica sobre los distintos
temas en materia electoral y promover la capacitacion del ejército
promotor del voto y de la movilizacion electoral;

Promover la acreditacién y capacitacion de la estructura electoral
del Partido Esperanza Democratica (6rganos estatales,
municipales, delegacionales vy distritales; representantes en
mesas directivas de colegios electorales);

Instrumentar los apoyos juridicos para la preparacion y sustanciacion
de los recursos que en materia electoral promueva el Partido;
Coadyuvar en coordinaciéon con el DCE y demas organismos, para
atender los conflictos electorales internos y de las candidaturas;
Coadyuvar, promover y supervisar el cumplimiento de los
requisitos para el registro de candidatos nacionales, estatales,
municipales, distritales y comunitarios, de conformidad con las
legislaciones electorales respectivas y los Estatutos del Partido;
Coadyuvar, vigilar, supervisar y realizar, en su caso, la elaboracién
de los convenios de coalicion, alianzas y candidaturas comunes
a nivel nacional, estatal, delegacional, municipal, distrital y
comunitario, para efectos de la aprobacion del DCE;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;
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13.

14.

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 31.- DE LA SECRETARIA GLOBAL DE COMUNICACION:
Al Secretario(a) Global de Comunicacién, le corresponden las siguientes
funciones:

1.

S

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Promover las actividades en torno al Directorio Central
Ejecutivo y la Comisiéon Politica Nacional del Partido
Esperanza Democritica, en los medios de comunicacién masiva
a través de entrevistas, ruedas de prensa y/o boletines informativos,
notas de prensa y demas;

Mantener una relacidon estrecha con todo el personal de la
Secretarfa que a su vez mantendra relaciones con proveedores
externos, los medios de comunicacién, reporteros y demas;
Organizar ruedas de prensa y entrevistas para los medios de
comunicacion;

Dirigir y supervisar los trabajos de preparaciéon para cualquier
actividad politica oficial del partido;

Dirigir y orientar el trabajo del equipo delos “Influencers” oficiales
del Partido, trabajando de la mano de Director de ese equipo;
Preparar informacion institucional externa cuando fuere necesario;
Elaborar boletines y notas de prensa;

Preparar las informaciones requeridas para las reuniones oficiales
del Directorio Central Ejecutivo, la Comision Politica Nacional y
cualquier otra direccién del Partido;

Organizar de los archivos graficos del Partido: videos, fotografias,
impresos, etc.;

Planear, organizar las giras con los medios de comunicacion;
Atender telefénica y personalmente a los reporteros que soliciten
informacién;

Organizar el archivo de las versiones estenograficas de las
entrevistas del Presidente del DCE y del Partido;

Actualizar el directorio (base de datos) de los medios de
comunicacion;

Preparar el material necesario en coordinacién con el
DCE para los cursos relativos a todos los medios;

Elaborar las acreditaciones y gafetes del Partido;

Elaborar los lineamientos de cobertura informativa para el
proceso electoral;

Disefiar y operar la sala de prensa del Directorio Central Ejecutivo
y la Comisién Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica
en la jornada electoral incluyendo cobertura de video para mesas
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18.
19.

20.

21.

22.

auxiliares de computo;

Preparar el material para las paginas web y los medios sociales;
Dirigir los trabajos del equipo de Comunicacién en todas las areas
correspondientes, as{ sea en la preparacion de informacién para
las paginas web, medios sociales, medios de comunicaciéon de
prensa, televisiéon, radio y demas;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 32.- DE LA SECRETARIA DE FINANZAS: Al Sccretari-
o(a) de Finanzas, le corresponden las siguientes funciones:

1.

Dirigir las funciones y crear estrategias para garantizar el
sostenimiento de las actividades ordinarias politicas y de
campafia del Directorio Central Ejecutivo y la Comisién
Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;

Establecer presupuesto de gastos para el Directorio Central
Ejecutivo, la Comisién Politica Nacional, y en general, para el
Partido Esperanza Democratica;

Organizar diversas iniciativas de recaudacién de fondos con las
demas dependencias del Directorio Central Ejecutivo para
garantizar los recursos requeridos para las operaciones del
Partido a todos los niveles.

Autorizar la contratacion de Pasivos con la anuencia del Directorio
Central Ejecutivo;

Planear la aplicacion de los recursos conforme las estrategias del
Directorio Central Ejecutivo (DCE) y la Comisién Politica
Nacional del Partido Esperanza Democratica;

Informar a las diversas direcciones del Partido Esperanza
Democratica, el presupuesto aprobado por el Directorio Central
Ejecutivo;

Al momento de recibir requerimientos de pago de cualquier
direccion del Partido, verificar su conformidad al presupuesto
correspondiente y proceder a la aprobacion y realizacion del
pago conforme las normas establecidas por la Secretaria de
Finanzas y el DCE;

Ser corresponsable, con la Sub-Secretarfa de Finanzas del Directorio
Central Ejecutivo del Partido Esperanza Democratica;
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11.

12.

Firmar la correspondencia de su Direccion;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 33.- DE LA SECRETARIA DE ETICA & DISCIPLINA:
Al Secretario(a) de Etica & Disciplina, le corresponden las siguientes
funciones:

1.

2.

o ®

10.

11.

Representar a la Secretaria de Etica & Disciplina en la Comisién
Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;

Presidir el Tribunal de Disciplina del Partido Esperanza
Democratica, asi como las asambleas y cualquier otro evento de
caracter disciplinario;

Coordinar y vigilar el funcionamiento de todos los organismos de
la Secretaria de Disciplina del Directorio Central Ejecutivo y la
Comision Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;
Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos y acuerdos
de los Congresos y Convenciones Nacionales del Partido
Esperanza Democratica; también los acuerdos de los otros
organismos del Partido, siempre que no atenten contra la
autonomia de la Secretarfa de Etica & Disciplina en materia de
juzgamiento;

Informar al Directorio Central Ejecutivo y la Comisién Politica
Nacional del Partido Esperanza Democratica sobre las
actividades de su Secretaria;

Proponer ante el DCE del Partido Esperanza Democratica, a los
miembros del Tribunal de Disciplina conforme lo requerimientos
estatutarios para fines de su nombramiento; asi también proponer
la destitucién disciplinaria de estos si no cumplen sus funciones;
Emitir directrices y disposiciones para el mejor cumplimiento de
sus funciones;

Proponer las modificaciones estatutarias cuando fuere necesario;
Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.
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Articulo 34.- DE LA SECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS:
Al Secretario(a) de Asuntos Juridicos, le corresponden las siguientes
funciones:

1.

10.

Coordinar la formulacién y revision de los proyectos e
iniciativas  de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
circulares y demas disposiciones de caracter general que sean
de la competencia de la Secretarfa, asi como compilar y
difundir las normas juridicas relacionadas con su funcionamiento;
Participar en los procesos de consulta que se realicen sobre los
proyectos de iniciativas de leyes que son de la competencia de
la Secretarfa y coadyuvar en el seguimiento del proceso legislativo
correspondiente;

Asesorar, apoyar y brindar orientacién juridica al Directorio
Central Ejecutivo, la Comision Politica Nacional, las unidades
administrativas de la Secretaria, y las diversas dependencias y
entidades del Partido que asi lo soliciten, en el ambito de las
atribuciones de la Secretaria;

Establecer y difundir los criterios de interpretacién y aplicacion de
las disposiciones juridicas que regulen el funcionamiento de la
Secretaria;

Revisar desde el punto de vista juridico, los convenios, contratos
ydemasactos juridicos enlos que intervengala Secretarfa, asimismo
llevar a cabo los estudios especiales y las investigaciones
juridicas que coadyuven al adecuado ejercicio de las funciones
que legalmente le competen a la dependencia;

Participar en los mecanismos relativos al combate de Ia
corrupcién que se determine por acuerdo del Directorio Central
Ejecutivo del Partido Esperanza Democritica;

Instruir y resolver los recursos de revocacion y los demas
recursos administravos que le corresponda conocer a la Secretarfa,
conforme las disposiciones legales aplicables, asi como
representar al Presidente del Directorio Central Ejecutivo
y la Comision Politica Nacional en los casos en que se requiera su
intervencioén judicialmente;

Coordinar criterios en la resolucioén de recursos administrativos,
tanto de su competencia, como de aquellos que correspondan a
otras unidades administrativas de la Direccidn;

Defender los intereses juridicos de la Secretaria ante los tribunales
competentes, en cualquier controversia;

Coordinar acciones con la autoridad correspondiente y las cortes
para la investigacion de los delitos denunciados por la Secretarfa,
coadyuvando en representacion de ésta, en los procedimientos
penales, politicos y administrativos correspondientes;
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11.

12.

13.

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 35.- DE LA SECRETARIA Y SUBSECRETARIA DE LA
JUVENTUD: Al Secretario(a) Y Sub-Secretario(a) de la Juventud, le
corresponden las siguientes funciones:

1.

el

ok

10.

11.

12.

Difundir la doctrina del Partido Esperanza Democratica a los
jovenes dominicanos por todo el territorio nacional y en el
exterioft;

Capacitar a los interesados para su futuro ejercicio politico;
Desarrollar una estructura politica de jovenes a nivel nacional
e internacional con nuevos miembros entre las edades de 18-35,
implementando el mismo esquema de las estructuras
direccionales del Partido;

Promover campanas de afiliacién de jévenes;

Establecer relaciones con otros organismos juveniles y promover
contacto con escuelas y universidades publicas y privadas para
participar en conferencias, foros, mesas de discusion etc.;
Presentar un plan de trabajo anual donde se incluyan eventos
deportivos, culturales, musicales, ecoturisticos y otros que
motiven la participaciéon de la Juventud;

Elaborar con la ayuda de la Secretaria Global de Comunicacién,
boletines donde se difunda la postura del Partido Esperanza
Democratica en temas coyunturales relativos a la juventud;
Elaborar con la ayuda de la Secretaria Global de Comunicacién,
una plataforma comunicacional parala Secretarfa dela Juventud del
Partido.

Gestionar y distribuir articulos publicitarios del Partido tales
como gorras, playeras, estampas, articulos deportivos, etc.;

Crear programas de vinculacién donde se canalicen a los jovenes
hacia programas de becas, redes globales, clubes de lectura etc.;
Coordinar programas donde se puedan formar grupos para
promover el liderazgo, organizar concursos de oratoria y poesia,
dar voz a las ideas novedosas de los participantes, incentivar a los
jovenes con la publicacién de sus ideas en el periddico local o
invitarlos a foros con lideres;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;
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13.

14.

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 36.- DE LA SECRETARIA Y SUBSECRETAR{A DE LA
MUJER: Al Secretario(a) y Sub-Secretario(a) de la Mujer, le correspon-
den las siguientes funciones:

1.

o

N

10.

11.

12.

13.

14.

Difundir la doctrina del Partido Esperanza Democratica a las
Mujeres dominicanas por todo el territorio nacional y en el
exterioft;

Promover la participacion de la Mujer en la vida y el proceso
politico de la Republica Dominicana;

Desarrollar una estructura politica de mujeres a nivel nacional e
internacional, en aras de fortalecer el trabajo politico del Partido;
Promover campafias de afiliaciéon de las Mujeres;

Promover la participacion de la Mujer en el Partido Esperanza
Democratica por medio de eventos de formacién y liderazgo
politico;

Crear diferentes campafias de concientizacion a favor de la Mujer;
Presentar un plan de trabajo anual donde se incluyan eventos
culturales, musicales y demas de interés particular de la Mujer
para as{ incentivar su participacion;

Establecer relaciones con otros organismos de Mujeres y
promover el contacto por medio de la participacién en
conferencias, foros, mesas de discusién, etc,;

Elaborar con la ayuda de la Secretaria Global de Comunicacion,
boletines donde se difunda la postura del Partido Esperanza
Democratica en temas coyunturales relativos a la Mujer;
Elaborar con la ayuda de la Secretaria Global de Comunicacién,
una plataforma comunicacional para la Secretaria de la Mujer del
Partido.

Coordinar programas donde se puedan formar grupos para
promover el liderazgo, organizar concursos de oratoria y poesia,
dar voz a las ideas novedosas de los participantes, incentivar a las
Mujeres con la publicaciéon de sus ideas en el peridédico local o
invitarlas a foros con lideres;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.
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Articulo 37.- DEL VICEPRESIDENTE DE ULTRAMAR: Al
Vicepresidente De Ultramar del Partido Esperanza Democratica, le
corresponden las siguientes funciones:

1.

10.

11.

12.

Mantener la relacién con las instancias organicas de Ultramar en las
circunscripciones 2 y 3, velando por el cumplimiento de las
decisiones emanadas de los 6rganos competentes del Partido;
Promover la vinculacién con los dominicanos en el exterior;
Realizar el seguimiento a la afiliacion del Partido en estas
circunscripciones del exterior, colaborando con la Secretaria de
Organizacion en la elaboracién y custodiando el Censo de
Afiliados;

Rendir los informes de gestion de las demarcaciones de ultramar
correspondientes al Directorio Central Ejecutivo y la Comisién
Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;
Mantener las relaciones en todas las cuestiones inherentes a la
afiliaciéon de sus miembros y a los procesos relacionados con la
configuracién de la estructura organizativa en las estas dos
circunscripciones de ultramar;

Marcar las directrices que orienten el funcionamiento organizativo
y politico del Partido en estas dos circunscripciones de ultramar;
Colaborar con las demas direcciones en lo que sea solicitado en
temas de la competencia de la Vicepresidencia de Ultramar;
Colaborar con la Secretarfa de Organizacién en la elaboracion del
padrén de miembros en las etsas dos demarcaciones del exterior;
Convocar, en coordincacion con cualquier dependencia
competente del partido, asambleas, mitines, actos politicos,
desfiles y cualquler otro tipo de evento, siendo responsable
de su organizacién, eficiencia, el control de los miembros
que asistan, y la verificacién del quérum donde fuere necesario o
donde asi lo requieran los estatutos, en estas dos
circunscripciones de ultramar, en colaboracion con la
Comision Politica Ejecutiva (CPE) correspondiente;

Verificar, en coordinaciéon con la Secretaria de Disciplina, la
instrumentacién de conflictos; organizar reuniones de discusiéon
y resolucion de cualesquiera desavenencias y de cualquier
indole que se puedan presentar en estas dos circunscripciones
de ultramar;

Disponer oportunamente y en el lugar conveniente, pancartas,
carteles, simbolos del Partido y todo lo pertinente para actos
masivos, sociales, culturales o politicos a los que sea necesario
asistir, en los territorios de estas dos demarcaciones de ultramat.
Orientar a todos los miembros de estas dos circunscripciones
de ultramar, sobre sus derechos y obligaciones estatutarias,
reglamentos, contratos, revisiones y todo lo que concierne al
interés de la organizacion;
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13.

14.

15.

16.

Firmar la correspondencia de su dependencia conjuntamente con
el Secretario General y el Secretario de Organizacién o cualquier
otra dependencia del partido pertinente;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 38.- DEL VICEPRESIDENTE DE EEUU & CANADA: Al
Vicepresidente De EEUU & Canada del Partido Esperanza Democratica,
le corresponden las siguientes funciones:

1.

Mantener la relacién con las instancias organicas de los EEUU &
Canada en todos sus niveles, velando por el cumplimiento de las
decisiones emanadas de todos los 6rganos competentes del PED;
Realizar el seguimiento a la afiliacién del Partido en los EEUU &
Canada, colaborando con la Vicepresidencia de Ultramar y la
Secretarfa de Organizaciéon en la elaboracion y custodiando del
Censo de Afiliados;

Rendir los informes de gestiéon de los EEUU & Canada que
al Directorio Central Ejecutivo y la Comisiéon Politica Nacional
del Partido Esperanza Democratica cuando fuere necesario;
Mantener las relaciones en todas las cuestiones inherentes a la
afiliaciéon de los miembros y a los procesos relacionados con la
configuracion de la estructura organizativa del Partido en los
EEUU & Canadj;

Marecar las directrices que orienten el funcionamiento organizativo
y politico del Partido en los EEUU & Canada;

Como Presidente de la Comision Politica Ejecutiva de los EEUU
& Canada, dirigir los trabajos politicos por todo el territorio,
cumpliendo cabalmente las funciones que le confieren estos
Estatutos.

Colaborar con las direcciones en todas las demas demarcaciones
de los EEUU & Canada, digase la Comisién Politica
Ejecutiva (CPE), Filiales y Seccionales, en lo que sea solicitado
cuando fuere necesario y en materia de su competencia;
Colaborar con la Vicepresidencia de Ultramar y la Secretaria de
Organizacion en la elaboraciéon del padrén de miembros en los
EEUU & Canadj;

Convocar, en coordincacion con cualquier dependencia
competente del partido, asambleas, mitines, actos politicos,
desfiles y cualquier otro tipo de evento, siendo responsable
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10.

11.

12.

13.

14.

14.

de su organizacién, eficiencia, el control de los miembros
que asistan, y la verificacién del quérum donde fuere necesario o
donde asi lo requieran los estatutos, en los EEUU & Canada,
en colaboraciéon con la Comisién Politica Ejecutiva (CPE) de
EEUU & Canadj;

Verificar, en coordinacién con la Secretarfa de Disciplina, la
instrumentacién de conflictos; organizar reuniones de discusion
y resolucion sobre cualesquiera desavenencias y de cualquier
indole que se puedan presentar en la Comisiéon Politica
Ejecutiva de EEUU & Canada;

Disponer oportunamente y en el lugar conveniente, pancartas,
carteles, simbolos del Partido y todo lo conveniente para actos
masivos, sociales, culturales o politicos a los que sea necesario
asistir, para la Comision Politica Ejecutiva de EEUU & Canada.
Orientar a todos los miembros de la Comisién Politica
Ejecutiva de EEUU & Canada, sobre sus derechos
y obligaciones estatutarias, reglamentos, contratos, revisiones
y todo lo que concierne al interés de la organizacion;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 39.- DE LA VICEPRESIDENCIA NACIONAL: A los
Vicepresidentes Nacionales del Partido Esperanza Democritica, le
corresponden las siguientes funciones:

1.

Colaborar con el Directorio Central Ejecutivo y la Comision
Politica Nacional en el desarrollo de los trabajos politicos del
Partido Esperanza Democratica por todo el territorio nacional.
Asistir en el fortalecimiento de las relaciones entre las diferentes
Comisiones con el Directorio Central Ejecutivo y la Comision
Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;

Fomentar y fortalecer las relaciones del Partido Esperanza
Democratica a nivel nacional con diversos sectores del pais
para aportar asi al crecimiento y fortificacion de la institucion.
Colaborar cuando fuere necesario, con la Vicepresidencia
Ejecutiva y la Secretaria de Finanzas en la obtenciéon de recursos
y subvenciones a favor del buen funcionamiento de las finanzas y
las operaciones del Partido.
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Asesorar al Directorio Central Ejecutivo y la Comisién Politica
Nacional en diversos temas nacionales, aportando informaciones
y criterios para fortalecer las posturas y decisiones de todos los
organismos del Partido.

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 40.- DE LA VICEPRESIDENCIA INTERNACIONAL:

A

Vicepresidentes Internacionales del Partido Esperanza

Democratica, le corresponden las siguientes funciones:

1.

Colaborar con el Directorio Central Ejecutivo y la Comision
Politica Nacional en el desarrollo de los trabajos politicos del
Partido Esperanza Democratica por todo el territorio de
Ultramar.

Asistir en el fortalecimiento de las relaciones entre las diferentes
Comisiones de Ultramar con el Directorio Central Ejecutivo y la
Comision Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;
Promover la vinculacidon con los dominicanos en el exteriot;
Fomentar y fortalecer las relaciones del Partido Esperanza
Democratica a nivel internacional con los diversos sectores del
pais para aportar asi al crecimiento y fortificaciéon de la institucion.
Colaborar cuando fuere necesario, con la Vicepresidencia
Ejecutiva y la Secretarfa de Finanzas, en la obtencién de recursos
y subvenciones desde el territorio de Ultramar a favor del buen
funcionamiento de las finanzas y las operaciones del Partido.
Asesorar al Directorio Central Ejecutivo y la Comisién Politica
Nacional en diversos temas internacionales, aportando
informaciones y criterios, para fortalecer las posturas y decisiones
de todos los organismos del Partido.

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.
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Articulo 41.- DE LA VICEPRESIDENCIA DE TRATADOS
ESTRATEGICOS & RELACIONES EXTERIORES: Al Vicepresi-
dente de Tratados Estratégicos & Relaciones Internacionales, le corre-
sponden las siguientes funciones:

1. Fortalecer la relacion del Partido Esperanza Democratica con
diversos sectores a nivel nacional e internacional.
2. Proponer la celebracién de convenios con fundaciones,

asociaciones, y sectores nacionales e internacionales afines con
los preceptos basicos del Partido;

3. Negociar acuerdos estratégicos en beneficios del Partido
Esperanza Democratica con una diversidad de sectores, siempre
velando por los mejores intereses del Partido.

4. Escrutar oportunidades de crecimiento para el Partido Esperanza
Democratica por medio de fomentar las relaciones con diversas
agrupaciones afines con nuestra organizacién, en el ambito
nacional e internacional.

5. Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

6. Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.

7. Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 42.- DE LA SECRETARIA DE ACTAS & CORRESPON-

DENCIAS: Al Secretario(a) de Actas & Correspondencias, le

corresponden las siguientes funciones:

1. Es responsable del archivo de las actas de asamblea del Directorio
Central Ejecutivo y la Comisiéon Politica Nacional del Partido
Esperanza Democratica;

2. Leer las actas de asamblea y dar fe de su aprobacién, con las
enmiendas que la misma asamblea determine;
3. Informar a cada Secretaria, Direccion, Comisién o delegacion de

los acuerdos y registrarlos en libros, vigilando el seguimiento de
los mismos;

4. Recibir y enviar correspondencia del Directorio Central Ejecutivo
y la Comision Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;

5. Certificar y autorizar actas para tramites diversos;

0. Ser testigo ante las autoridades y dar fe sobre los acuerdos
sancionados en las asambleas;

7. Firmar la correspondencia de su Secretarfa;

8. Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda

delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;
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10.

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 43.- DE LA SECRETARIA DE AGROPECUARIA:
Al Secretario(a) de Agropecuaria & Agua Potable, le corresponden las
siguientes funciones:

1.

Dirigir la formulacion y revision de los proyectos e iniciativas de
leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas
disposiciones del Partido en materia de agropecuaria,
asf como cualesquiera otras competencias de la Secretarfa;
Dirigir la formulacion y revisiéon del Plan de Gobierno y Politicas
Puablicas que sean de la competencia de la Secretarfa;

Participar en los procesos de consulta que se realicen en el
desarrollo de los trabajos del Partido inherentes a los asuntos
de agropecuaria;

Asesorar, apoyar y brindar orientaciéon al Directorio Central
Ejecutivo, yla Comisién Politica Nacional del Partido, en el dambito
de la agropecuaria asi como cualesquiera otras atribuciones
de la Secretaria;

Colaborar con la Secretarfa de Plan de Gobierno & Politicas
Pablicas en la formulacion de los criterios del Partido en materia
de agropecuaria, asi como cualesquiera otras atrubuciones de
la Secretaria;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 44.- DE LA SECRETARIA DE ASUNTOS EMPRESARIALES:

Al Secretario(a) de Asuntos Empresariales, le corresponden las siguientes

funciones:

1. Fortalecer la relacion del Partido Esperanza Democratica con
diversos sectores empresariales a nivel nacional e internacional.

2. Proponer la celebraciéon de convenios con empresarios, grupos
corporativos, y gremios empresariales nacionales e internacionales
afines con los preceptos basicos del Partido;

3. Negociar acuerdos estratégicos con el sector empresarial en
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beneficio del Partido Esperanza Democratica, con la intencién
de fortalecer el desarrollo y crecimiento del Partido.

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o el Directorio Central
Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 45.- DE LA SECRETARIA DE RELIGIOSOS CATOLICOS:
Al Secretario(a) de Religiosos Catdlicos, le corresponden las siguientes
funciones:

1.

10.

11.

Fortalecer la relacién del Partido Esperanza Democritica con los
diversos sectores de la Iglesia Catélica por medio de actividades,
iniciativas y convenios;

Fortalecer la doctrina catdlica/cristiana dentro del Partido
Esperanza Democratica

Promover el crecimiento de la participacién de los catdlicos en el
Partido Esperanza Democratica por medio de iniciativas dirigidas
para tales fines;

Dirigir, Organizar, y supervisar el protocolo de las actividades
correspondiendo a la Iglesia Catélica cuando fuere necesario.
Organizar la inclusion de la oraciéon en las actividades politicas
cuando fuere necesario.

Organizar encuentros institucionales con la Dirigencia de la
Iglesia Catolica en Republica Dominicana y en el exterior;
Apoyar a la Secretarfa Global de Comunicacién, en la elaboraciéon
de cualquier material de apoyo que pueda incluir alguna
referencia, doctrina, fiesta de celebracién o conmemoracion de la
Iglesia Catdlica;

Asesorar a los Miembros del Directorio Central Ejecutivo y la
Comisién Politica Nacional en materia de la Doctrina Catdlica o
cualquier otra informacién que fuere necesario.

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.
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Articulo 46.- DE LA SECRETARIA DE CULTOS CRISTIANOS:
Al Secretario(a) de Cultos Cristianos, le corresponden las siguientes
funciones:

1.

10.

11.

Fortalecer la relacién del Partido Esperanza Democritica con los
diversos sectores de la Iglesia Cristiana por medio de actividades,
iniclativas y convenios;

Fortalecer la doctrina cristiana dentro del Partido Esperanza
Democratica.

Promover el crecimiento de la participacion de los cristianos en el
Partido Esperanza Democratica por medio de iniciativas dirigidas
para tales fines;

Dirigir, Organizar, y supervisar el protocolo de las actividades
correspondiendo a las Iglesias Cristianas cuando fuere necesario.
Organizar la inclusion de la oraciéon en las actividades politicas
cuando fuere necesario.

Organizar encuentros institucionales con la Dirigencia de las
Iglesias Cristianas en Republica Dominicana y en el exterior;
Apoyar a la Secretaria Global de Comunicacién, en la elaboracion
de cualquier material de apoyo que pueda incluir alguna
referencia, doctrina, fiesta de celebracién o conmemoracion de
las Iglesias Cristianas;

Asesorar a los Miembros del Directorio Central Ejecutivo y la
Comision Politica Nacional en materia de la Doctrina Cristiana o
cualquier otra informacién que fuere necesario.

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 47.- DE LA SECRETARIA Y SUB-SECRETARIA DE
ASUNTOS MILITARES: Al Secretario(a) de Asuntos Militares, le
corresponden las siguientes funciones:

1.

Difundir la doctrina del Partido Esperanza Democratica a los
Militares y policias retirados por todo el territorio nacional y en el
exteriofr;

Promover la participacion de los Militares y Policias retirados en
la vida y el proceso politico de la Republica Dominicana y el
Partido;

Desarrollar una estructura politica de Militares y Policias retirados
a nivel nacional e internacional, en aras de fortalecer el trabajo
politico del Partido;
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10.

11.

12.

13.

Promover campafias de afiliaciéon de los Militares y Policias
retirados;

Promover la participacion de la Militares y Policias retirados en el
Partido Esperanza Democratica por medio de eventos de
formacion y liderazgo politico;

Crear diferentes campafias de concientizacion a favor de la causa
de los Militares y Policias retirados;

Presentar un plan de trabajo anual donde se incluyan eventos que
fortalezcan los lazos con los Militares y Policias retirados.
Establecer relaciones con otros organismos Militares y Policias
retirados y promover el contacto con estos por medio de la
participacion en conferencias, foros, y mesas de discusion;
Elaborar con la ayuda de la Secretaria Global de Comunicacién,
boletines en donde se difunda la postura del Partido Esperanza
Democratica en temas coyunturales relativos a los Militares
y Policias;

Elaborar con la ayuda de la Secretaria Global de Comunicacion,
una plataforma comunicacional para los Militares y Policias
retirados.

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 48.- DE LA SECRETARIA DE ADOCTRINAMIENTO &
FORMACION POLITICA: Al Secretario(a) de Adoctrinamiento
& Formacién Politica, le corresponden las siguientes funciones:

1.

2.

Preparar las herramientas para la capacitacion y formacion
politica de los miembros del Partido;

Someter a la consideracién del Directorio Central Ejecutivo,
la doctrina politica y los programas de cursos eleborados para la
docencia de Adoctrinamiento y Formacién Politica;

Organizar y realizar los cursos de Adoctrinamiento & Formaciéon
Politica para los diversos grupos del Partido, incluyendo
dirigentes, afiliados y demas partes interesadas;

Discutir y escrutar con el Directorio Central Ejecutivo y la
Secretarfa General, los lineamientos de las politicas nacionales e
internacionales del Partido Esperanza Democratica

Promover la difusién, debate y solidaridad con los preceptos
del Partido mediante la organizaciéon de conferencias y mesas
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10.

redondas, asi como el intercambio con los cuadros politicos del
Partido Esperanza Democratica;

Publicar folletos, libros, videograbaciones e informaciéon
clectronica sobre las posiciones del Partido Esperanza
Democratica frente a los temas politicos para difusion,
adoctrinamiento, y la formacién politica de los afiliados.
Elaborar informes sobre la situacion politica internacional y
nacional frente a las doctrinas y preceptos del Partido Esperanza
Democratica;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 49.- DE LA SECRETARIA DE TECNOLOGIA

&

INFORMATICA: Al Secretarioa) de Tecnologia &

Informatica, le corresponden las siguientes funciones:

1.

2.

Supervisar y reportar al Directorio Central Ejecutivo sobre todos
los trabajos de Tecnologia e informatica del Partido;

Hacer recomendaciones al Directorio Central Ejecutivo
cuando fuere necesario, sobre posibles soluciones a los temas
de tecnologia e informatica en aras de mejorar el rendimiento
de los procesos internos y externos;

Accionar diligentemente para resguardar la seguridad de toda la
tecnologia e informatica del Partido;

Supervisar y colaborar con el desarrollo de cualquier plataforma
de tecnologia e informatica para el Partido;

Colaborar con la Secretarfa Global de Comunicacién en el
manejo y desarrollo de las diversas plataformas comunicacionales,
para garantizar la seguridad y la eficiencia en los trabajos,
asimismo para solucionar cualquier vicio en las plataformas
informaticas del Partido.

Manejar en conjunto con la Secretaria de Comunicacién la
plataforma interpartidaria de correos electronicos;

Trabajar con la Secretarfa de Organizacion y la Secretaria de
Asuntos Electorales en las diversas plataformas de afiliacién y
electoral, asimismo con las informaciones inherentes a la Junta
Central Electoral y el ejercicio electoral para los fines de lugar;
Colaborar con el Directorio Central Ejecutivo y demas
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10.

11.

direcciones para mejorar la calidad de la tecnologia e informatica
y asimismo, para garantizar la seguridad cibernética y
el fluyjo maés eficiente de informaciéon entre las diferentes
dependencias del Partido y externas;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que sefialen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 50.- DE LA SECRETARIA DE PLAN DE GOBIERNO
& POLITICAS PUBLICAS: Al Secretario(a) de Plan de
Gobierno & Politicas Puablicas, le corresponden las siguientes funciones:

1.

Proponer al Directorio Central Ejecutivo posibles miembros a la
Comision de Plan de Gobierno & Politicas Puablicas, que dirigira
la Secretarfa, aspirando siempre a reunir profesionales bien
calificados y ampliamente duchos en la diversidad de temas en el
programa de gobierno y la amplia gama de informaciones
inherentes a las politicas publicas;

Dirigir los trabajos de la Comision de Plan de Gobierno &
Politicas Publicas que sera desarrollar el Plan de Gobierno y las
politicas publicas oficiales del Partido Esperanza Democratica;
Presentar al Directorio Central Ejecutivo reportes sobre los
adelantos en el desarrollo de los trabajos correspondientes;
Someter a la discusiéon y el debate del Directorio Central
Ejecutivo cualquier tema de su competencia en aras de obtener la
anuencia o fijar oficialmente la posicion o criterio del Partido;
Publicar folletos, libros, videograbaciones e informacién
electrénica sobre el Plan de Gobierno y las politicas pablicas del
Partido en colaboraciéon conla Secretaria Global de Comunicacion;
Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.
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Articulo 51.- DE LA SECRETARIA DE DEPORTES:AI Secretario
(a) de Deportes, le corresponden las siguientes funciones:

1.

10.

11.

12.

13.

Fortalecer la relacién del Partido Esperanza Democratica con los
diversos sectores del Deporte en el territorio nacional y el
exterior, por medio de actividades, iniciativas y convenios;
Promover la participacién de deportistas, atletas y sus adlateres en
la vida y el proceso politico de la Republica Dominicana y el
Partido;

Desarrollar una estructura politica de deportistas a nivel nacional
e internacional, en aras de fortalecer el trabajo politico del
Partido;

Promover campafias de afiliaciéon de los deportistas, atletas y
asociados;

Promover la participaciéon del Deporte en el Partido Esperanza
Democratica por medio de eventos de formacién y liderazgo
politico;

Crear diferentes campafias de concientizacion a favor de la causa
del Deporte;

Presentar un plan de trabajo anual donde se incluyan eventos que
fortalezcan los lazos con el Deporte;

Establecer relaciones con organismos del Deporte y promover el
contacto con estos por medio de la participacion en conferencias,
foros, y mesas de discusion;

Elaborar con la ayuda de la Secretaria Global de Comunicacién,
boletines en donde se difunda la postura del Partido Esperanza
Democratica en temas coyunturales relativos al Deporte;
Organizar una diversidad de actividades para incrementar el
interés en el Deporte y el apoyo a este sector tan importante de la
sociedad;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

Articulo 52.- DE LA SUB-SECRETARIA DE FINANZAS: Al

Sub-Secretario(a) de Finanzas, le corresponden las siguientes funciones:

1.

Apoyar al  Secretario(a) de Finanzas en dirigir las
funciones y crear estrategias econdmicas para garantizar
el sostenimiento de las actividades ordinarias y de campafia
politica del Directorio Central Ejecutivo y la Comision
Politica Nacional del Partido Esperanza Democratica;
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11.
12.
13.

14.

15.

Apoyar al  Secretario(a) de Finanzas en  establecer
un presupuesto de gastos para el Directorio Central Ejecutivo,
la. Comisién Politica Nacional, y en general, para el
Partido Esperanza Democratica;

Apoyar al Secretario(a) de Finanzas en la organizacion
de diversas iniciativas de recaudacion de fondos con las
demas dependencias del Partido, para garantizar los
recursos requeridos para las operaciones del Partido a
todos los niveles.

Apoyar al Secretario(a) de Finanzas en autorizar la
contratacién de Pasivos con la debida aprobacion del Directorio
Central Ejecutivo, cuando fuere necesario;

Apoyar al Secretario(a) de Finanzas en el planeamiento, la
implementacion y el bueno uso de los recursos del partido,
conforme las estrategias del Directorio Central Ejecutivo
(DCE), la Comisiéon Politica Nacional y del Partido
Esperanza Democratica;

Apoyar al Secretario(a) de Finanzas en comunicar a las diversas
direcciones del Partido Esperanza Democritica, el presupuesto
aprobado por el Directorio Central Ejecutivo, cuando
fuere necesario;

Luego de obtener la aprobacién de uno o mdltiples pagos
conforme las normativas establecidas por la Secretaria de
Finanzas del DCE y por el Secretario(a) de Finanzas
para tales fines, el Sub-Secretario(a) de Finanzas procedera a
realizar dichos desembolsos respetando siempre el protocolo
establecido y los reglamentos de lugar;

Es corresponsable, con el Secretario(a) de Finanzas del
Directorio Central Ejecutivo del Partido Esperanza Democratica;
Llevar al dfa un libro de ingresos y egresos del Partido;

Efectuar cortes de caja mensuales y mantener claridad de la
economia partidaria en todo momento;

Archivar los documentos de valores y bienes del Partido;

Rendir informes econdmicos cada seis meses;

Efectuar los pagos de personal, servicios y en general, pagar los
gastos del DCE, la Comisién Politica Nacional y demas direcciones
del Partido Esperanza Democratica, con la previa autorizacion
correspondiente;

Ejercer las atribuciones y funciones especiales que le pueda
delegar el Presidente del Partido o asimismo, el Directorio
Central Ejecutivo;

Ejercer todas las demas funciones de requerimiento conforme lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos
Politicos 33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19.
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16. Las demas que senalen los estatutos del Partido Esperanza
Democratica.

CAPITULO VIII

DE LAS ELECCIONES PRIMARIAS

. SECCIONI )
METODOS DE ELECCION

Articulo 53.- El Partido Esperanza Democratica instituye como métodos
de seleccion para los candidatos oficiales del Partido a los cargos de elec-
cién popular, las siguientes modalidades:

1. CONVENCION DE MILITANTES CON PADRON CERRA-
DO: La modalidad de Convencién de Militantes con padron cerrado,
significa la eleccion de candidaturas por medio del sufragio de todos los
afiliados del Partido Esperanza Democratica, a nivel nacional e interna-
cional, organizado por las directivas de cada demarcacién debidamente
constituidas, utilizando el padrén oficial del Partido.

2. ELECCION CON PRIMARIAS ABIERTAS: I.a modalidad de
Elecciéon con Primarias Abiertas significa la implementaciéon de un su-
fragio a nivel nacional e internacional, donde podran participar todos los
votantes registrados en el padron oficial de la Junta Central Electoral. Di-
chas primarias seran organizadas por las directivas de cada demarcacion
debidamente constituidas.

3. CONVENCION DE DELEGADOS: La eleccién por votacién en
la Convencién de Delegados implica la eleccién de los candidatos del Par-
tido por medio del sufragio de la Comisién Politica Nacional (CPN) y el
Directorio Central Ejecutivo (DCE) del Partido Esperanza Democratica
conforme los reglamentos estatutarios para tales fines.

4. CONVENCION DE DIRIGENTES: Esti votacién se realizara
utilizando el padrén dirigencial del Partido a todos los niveles, incluyen-
do los miembros del Directorio Central Ejecutivo, los miembros de las
directivas de las Comisiones Provinciales, Municipales, Distritales, y de
Circunscripciones Electorales en el territorio nacional, y los miembros de
las directivas de las Filiales, Seccionales, y Comisiones Politicas Ejecutivas
en el exterior.

5. DESIGNACION POR ENCUESTA: Utilizando la modalidad de

encuesta, el Partido realizard la escogencia de sus candidatos por medio de
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encuestas elaboradas en las demarcaciones que corresponden a la candi-
datura o curul deseada por el precandidato. Dichas encuestas se realizarin
siempre de conformidad con las leyes establecidas asi como cualquier otra
normativa o requerimiento definido por los 6rganos competentes.

Articulo 54.- El Directorio Central Ejecutivo debera definir el método de
eleccion a implementarse en cada proceso electoral con no menos de tres
meses previos a la realizacion del sufragio.

Articulo 55.- L.a organizacién, supervision y realizacién de todos los
procesos electivos estaran a cargo de la Secretarfa de Organizacion y sus
dependencias, regidas por las normativas establecidas por el Directorio
Central Ejecutivo, y los presentes Estatutos, para escoger a los candidatos
del Partido a los cargos de elecciéon popular, y de conformidad con lo
establecido en la Ley de Partidos, Agrupaciones y Movimientos Politicos
33-18 y la Ley Organica de Régimen Electoral 15-19 y cualquier otra not-
mativa o requerimiento definido por los 6rganos competentes.

SECCION II
DE LOS CANDIDATOS DEL PED

Articulo 56.- Como condicion sin excepcion para los precandidatos(as)
del Partido Esperanza Democratica, y sin importar la curul a la que pueda
pretender, todo aspirante debera cumplir los niveles del 1 al 6 del régimen
de capacitacién politica establecida por la Secretaria de Adoctrinamiento
& Formacién Politica. Es una obligatoriedad no solo participar en di-
cha docencia, sino completar satisfactoriamente cada nivel, y obtener la
certificacién correspondiente. El candidato tendra que cumplir con este
requisito con no menos de un mes de antelaciéon a la celebracién de la
escogencia de los candidatos del partido y conforme el método y la fecha
establecida segin este reglamento estatutario.

CAPITULO IX
DE LA DISCIPLINA DEL PARTIDO

~ SECCIONTI
DE LOS ORGANOS DISCIPLINARIOS

Articulo 57.- La disciplina constituye uno de los principios fundamen-
tales del Partido Esperanza Democratica y su control queda a cargo de la
Secretaria de Etica & Disciplina, cuyos funcionamientos se regulan medi-
ante sus reglamentos.
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Articulo 58.- El régimen disciplinario del Partido tiene como objetivo,
asegurar, mediante el cumplimiento de los principios de la organizacion
y de los deberes y obligaciones de sus miembros, la unidad del Partido,
el respeto a sus métodos de trabajo y a las decisiones estatutarias y regla-
mentarias, asi como a los mandatos otorgados a organismos, 6rganos,
dirigentes y miembros del Partido, como medio de alcanzar sus objetivos
estratégicos y tacticos; en consecuencia, aplicar las sanciones correspon-
dientes ante cualquier violacion.

Articulo 59.- El 6rgano disciplinario principal del Partido Esperanza
Democratica de conformidad con sus Estatutos, sera la Secretaria de Eti-
ca & Disciplina del Directorio Central E]ecunvo (DCE), presidiendo esta,
el Tribunal de Etica & Disciplina, la mas alta instancia juridica del Partido
Esperanza democratica.

Articulo 60.- El Tribunal de Ftica & Disciplina estara presidido por el
Secretario(a) de Et1ca & Disciplina quien a su vez fungira como Presiden-
te del Tribunal de Ftica & Disciplina, integrado por ocho (8) miembros de
la Comisién Politica Nacional (CPN) pudiendo sesionar vilidamente con
un total de cuatro (4) miembros mas el Secretarlo(a) de Ftica & Disciplina
cuando fuere necesario. Sus integrantes seran designados cada cuatro (4)
anos por el Directorio Central Ejecutivo.

Articulo 61.- El 6rgano disciplinario correspondiente a todas las demas
direcciones del partido, serd la Direccion de Etica & Disciplina debida-
mente constituida en cada demarcacién. Asimismo, cada organismo dis-
pondra de un Conscjo De Etica & Disciplina para fines de los procesos
internos y todas las acciones disciplinarias.

Articulo 62.- El Consejo de Ftica & Disciplina de las direcciones base
del partido estaran presididos por el Director(a) de Ftica & Dlsc1phna
quien fungira como Presidente del Consejo, y tres (3) miembros mas de
dicha direccién, designados cada dos (2) anos por mayoria de votacion,
y pudiendo sesionar validamente con tres (3) de los miembros presentes.

Articulo 63.- El Conse]o de Ftica & Disciplina de las direcciones medias
del partido estaran presididos por el Director(a) de Etica & Disciplina
quien a su vez fungira como Presidente de dicho consejo, y cuatro (4)
miembros mas de dicha direccién, pudiendo sesionar validamente con
tres (3) de los miembros presentes. Sus integrantes seran designados cada
dos (2) afios por mayoria de votacidn en sus respectivas direcciones.

Articulo 64.- El Tribunal de Ftica & Disciplina serd competente para
conocer de las acusaciones formuladas contra miembros de la Comision
Politica Nacional (CPN). El Tribunal de Etica & Disciplina también con-
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ocera de las acusaciones formuladas contra legisladores, sindicos, regi-
dores, y funcionarios del Poder Ejecutivo, tales como los Secretarios de
Estado y Directores Generales de organismos publicos del Estado.

Articulo 65.- Los consejos de las direcciones base y medias del partido
seran competentes para conocer de las acusaciones formuladas contra los
miembros de sus respectivas direcciones, segun el caso y con la excepcién
de los miembros de los comités de base, que seran juzgados por el consejo
municipal correspondiente.

SECCION II
DE LAS FALTAS DISCIPLINARIAS

Articulo 66.- Constituye falta disciplinaria el incumplimiento de los prin-
cipios del Partido Esperanza Democratica, de las normas estatutarias y

reglamentarias y de los deberes y obligaciones de sus miembros.

Articulo 67.- Las faltas se clasifican en:

a) Faltas leves: son aquellas que no causan perjuicios materiales,
morales ni politicos al Partido.
b) Faltas graves: son aquellas que, sin que necesariamente sean

intencionales, causen algin dafio politico moral o material al
Partido o a sus miembros.

<) Faltas muy graves: son aquellas cometidas de manera intencional,
que causan dafios graves al Partido, sean estos a sus bienes
materiales, como a su integridad, unidad o imagen publica.

d) Cualquier accién o comportamiento que por votacion de la
mayoria de DCE, en el momento que este 6rgano del partido lo
pueda considerar, se defina como falta disciplinaria.

Articulo 68.- Independientemente de cualquier otra accidon que pudiera
caracterizarse como tal, se reputaran faltas muy graves, que seran sancina-
das con la expulsién del Partido:

a) La traicion al Partido;
b) La sustraccion o distraccion de fondos o bienes del Partido;
9 El incumplimiento o desconocimiento intencional de las lineas y

mandatos adoptados por el Partido para ser cumplidas por sus
representantes en los organismos legislativos y municipales.

d) Cualquier accién o comportamiento deshonroso que resulte en
un dafio a la moral, o a la buena imagen del partido o cualquiera de
sus miembros.

e) Cualquier accién o comportamiento que por votacion de la
mayoria de DCE, en el momento que este 6rgano del partido lo
pueda considerar, se defina como falta muy grave.
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SECCION III
DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 69.- Las sanciones que pueden imponer los 6rganos disciplinar-
ios son las siguientes:

a) La amonestacioén;

b) La suspension de los derechos como miembro por un periodo
determinado;

9) La separaciéon temporal del Partido Esperanza Democratica;

d) La expulsion definitiva del Partido Esperanza Democratica.

Parrafo I: La amonestacién y la suspensiéon podran ser aplicadas tanto
en las faltas leves como en las faltas graves. La separacion del Partido se
aplicara en caso de faltas graves o muy graves y la expulsién en los casos
de faltas muy graves.

Articulo 70.- La amonestacion podra ser verbal o escrita. Ademas, podra
ser aplicada en el seno del organismo del miembro sancionado, conforme
la decision que la establezca.

Articulo 71.- La amonestacién escrita podra ser mediante comunicaciéon
enviada al sancionado y anotada en sus archivos o registros. También po-
dra ser comunicada a los demas miembros del organismo a que corre-
sponda el autor de la falta.

Parrafo I: En caso de falta grave y cuando la sancién aplicable sea la
amonestacién, la decision podra disponer su publicacién en un medio
previamente definido y especificado en la propia decisién.

Articulo 72.- La suspensién podra ser de tres meses como minimo como
también la separacion definitiva del Partido.

Articulo 73.- La separacion temporal del Partido consistira en privar al
sancionado de la condiciéon de miembro por un periodo que no podra ser
mayor a tres (3) afios y que se establecera en la decision.

Articulo 74.- La expulsion consiste en privar al sancionado de la condi-
cién de miembro de modo definitivo. La expulsion deshonrosa constituye
una sancion agravada.

Articulo 75.- El nivel jerarquico constituye una circunstancia a considerar
para la aplicacién de cualquier sancion prevista en el presente reglamento,
de modo que a mayor nivel jerarquico le corresponde una mayor respons-
abilidad ante la falta cometida, y por ende, una sancién mas severa de
conformidad con este criterio y las penas maximas denominadas en los
presentes Estatutos.
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SECCION IV
DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS

Articulo 76.- Cuando se trate de denuncias contra miembros de la Comis-
i6n Politica Nacional (CPN), y asimismo, las demas figuras sefialadas en
el articulo 62 de estos Estatutos, las mismas se transmitiran por ante la
Secretaria de Etica & Disciplina, por escrito y acompafiadas de las prue-
bas documentales y la identificacién de los testigos si los hubiere, con
indicacién de sus nombres y de los organismos en que militan. El Secre-
tario(a) de Etica & Disciplina del Partido, apoderara al Tribunal de Ftica
& Disciplina para fines de lugar y segun los procedimientos estatutarios.

Articulo 77.- Las acciones por la comision de faltas disciplinarias podran
ser iniciadas a solicitud de cualquier miembro u organismo del Partido
que presentara su queja ante la Secretaria o Direccién de Etica & Disci-
plina competente. La queja o denuncia se formulara por escrito y se hara
constar en acta levantada al efecto por el Presidente del Tribunal de Ftica
& Disciplina o del Consejo de Etica & Disciplina competente y firmada
por el denunciante.

Articulo 78.- Las acciones disciplinarias deberan ejercerse a pena de ca-
ducidad, dentro de los seis meses de haber sido cometidas las faltas que
las fundamenten, cuando éstas se produzcan en ocasioén de las actividades
partidarias del militante y por tanto conocidas internamente en el organ-
ismo u 6rgano en que esté. En el caso de que las faltas disciplinarias se
hayan cometido fuera de las actividades de los organismos y 6rganos del
partido y que no hayan trascendido en los medios de comunicacién del
pais, el plazo de seis meses se contara a partir de la fecha en que se tenga
conocimiento de las mismas en la organizacion.

Articulo 79.- El Presidente del Tribunal de Ftica & Disciplina o el Con-
sejo de Etica & Disciplina competente, al recibir una queja o denuncia,
comisionara a un miembro del 6rgano disciplinario correspondiente, para
proceder a su examinacion y evaluaciéon. El miembro comisionado podra
proceder al interrogatorio del autor de la denuncia, al implicado y a cual-
quier otra persona cuya audiciéon pueda ser util.

Articulo 80.- En un plazo no mayor de cinco (5) dias laborables después
de su designacién, el miembro comisionado, debera someter al pleno del
Tribunal de Etica & Disciplina o el Consejo de Etica & Disciplina, sus
recomendaciones, sobre si debe procederse al conocimiento del fondo del
asunto por dicho pleno. Podra recomendar también la inadmisién de la
denuncia, el archivo del asunto por falta de mérito o la puesta en ejecucion
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de algunos de los modos alternativos de solucion de conflictos que haya
adoptado el Partido de modo reglamentario.

Articulo 81.- El Presidente del Tribunal de Etica & Disciplina o el Con-
sejo de Etica & Disciplina al recibir las recomendaciones del miembro
comisionado, lo sometera de inmediato al pleno, que decidira sobre tales
recomendaciones. En caso de acoger la propuesta de conocimiento del
fondo, fijara una audiencia para un plazo no mayor de diez (10) dias, para
la cual debera convocar por escrito al autor de la denuncia, al implicado
y a las personas cuya audicion se considere util. En el caso del autor de
la denuncia y del implicado, esa convocatoria debera hacerse con por lo
menos cinco (5) dias de antelacion.

Articulo 82.- Todo miembro del Partido Esperanza Democratica contra
el cual se abra un juicio disciplinario y al ser convocado para una audiencia
publica, debera hacerlo del conocimiento del 6rgano al cual pertenece, en
caso de que haya una reunion programada antes de la fecha. El incum-
plimiento de esta disposicién constituye una falta leve.

Articulo 83.- El Tribunal de Etica & Disciplina o el Consejo de Etica &
Disciplina competente podra disponer la suspension previa del acusado,
mientras se desarrolle el juicio, sin que dicha suspensién exceda los tres
meses y sin que la misma afecte su derecho a defenderse.

Articulo 84.- El Tribunal de Etica & Disciplina o el Consejo de Ftica &
Disciplina procedera a la celebracién de la audiencia en la fecha prevista,
escuchando al denunciante y examinando los medios de prueba someti-
dos por éste, asi como a las personas que hayan sido convocadas a titulo
de informantes. El acusado formulara sus declaraciones y sometera sus
medios de defensa y de prueba en dltimo turno.

Articulo 85.- El Presidente del Tribunal de Etica & Disciplina o el Con-
sejo de Etica & Disciplina o quien pueda presidir la audiencia conforme
estos estatutos, cuidara de que las partes se expresen con claridad, con
respeto para los participantes, los integrantes del tribunal y el Partido, y
preservara el derecho a la defensa del acusado.

Articulo 86.- Dentro de los diez (10) dias que sigan a la dltima audien-
cia, el Tribunal de Etica & Disciplina o el Consejo de Etica & Disciplina
competente, emitira su decisiéon con el voto de mas de la mitad de los
miembros que hayan participado en el conocimiento del caso, la cual le
sera comunicada por escrito, tanto al denunciante como al acusado.
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SECCION V
DE LAS DECISIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 87.- Las decisiones de los Consejos de Etica & Disciplina seran
apelables por ante la jurisdiccién inmediatamente superior, dentro del pla-
zo de cinco (5) dias a partir de la fecha de su pronunciamiento, si este
fuere en presencia del enjuiciado, o a partir del dia en que el fallo fuere
notificado.

Articulo 88.-Toda apelacion se hara mediante escrito y sucinto, con los
medios en que se fundamentase, dirigido al Presidente del Tribunal de
Etica & Disciplina o del Consejo de Etica & Disciplina competente para
conocer de la apelacién, por la via del Presidente de dicho tribunal o con-
sejo, quien dara constancia de su recepcion.

Articulo 89.- El Presidente del Tribunal de Ftica & Disciplina o el Con-
sejo de Etica & Disciplina de apelacién, una vez recibido el escrito con-
tentivo del recurso, fijarda audiencia en un plazo no mayor de diez (10)
dias, debiendo ser convocadas las partes con por lo menos cinco (5) dias
de antelacion.

Articulo 90.- Las decisiones sobre apelaclones contra decisiones de cual-
quier Consejo de Etica & Disciplina, seran comunicadas directamente a
los Consejos de Ftica & Disciplina competentes y predecesores al caso
por escrito, al Presidente del respectivo organismo.

Articulo 91.- Las decisiones dictadas en grado de apelaciéon por cuales-
quiera de los consejos no seran susceptibles de recurso alguno, salvo en
el caso de revisién cuando el enjuiciado que haya sido objeto de alguna
sancion, aporte por escrito prueba de falsedad en la documentacion uti-
lizada para su condenacién. El Tribunal de Etica & Disciplina sera com-
petente para conocer sobre dicho recurso y resolvera sobre la reapertura
del asunto, y en caso de ordenarla, debera conocer del mismo dentro de
los quince (15) dias siguientes.

SECCION VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 92.- Las Comisiones de Etica & Disciplina creadas por este
reglamento deberan continuar los procedimientos disciplinarios que se
encuentren pendientes al momento de su entrada en vigencia.

Articulo 93.- La Secretaria de Fitica & Disciplina esta facultada para dis-
poner todo lo relativo a la organizacion y funcionamiento de los Con-
sejos de Etica & Disciplina, para lo cual podra dictar resoluciones,
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instrucciones y 6rdenes de caracter general, que no coliden con los Estat-
utos del Partido ni con el presente reglamento.

Articulo 94.- Cualquier cambio al presente reglamento debidamente
promulgado por disposicién del Directorio Central Ejecutivo (DCE), en-
trara en vigencia treinta (30) dias después de su aprobacién, dentro de
cuyo plazo se debera publicar en un periédico de circulacion nacional pre-
viamente seleccionado y aprobado por DCE, y debidamente notarizado.

-FIN-
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